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SELECCION DE COMPETENCIA Y DIMENSION
COMPETENCIA(S) GENERICA(S) DEL PROYECTO DIMENSION A LA QUE TRIBUTA
EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEl) QUE ABORDARA
TRABAJO EN EQUIPO: DIMENSION CORPORAL:

Integra equipos de trabajo
generando sinergia entre los miembros, para Posibilidad que tiene el ser humano de manifestarse a
alcanzar objetivos personales y grupales. si mismo desde su cuerpo, y con su cuerpo, de
reconocer al otro y ser presencia “material” para éste
a partir de su cuerpo; de generar y participar en
procesos de formacién y desarrollo fisico y motriz y de
adquirir un sentido de responsabilidad para con su
propio cuerpo evitando conductas de riesgo y velando
continuamente por la salud fisica y mental; de
desarrollar el sentido de lo ludico y participar del juego
y la recreacién como componentes principales de una
vida armoniosa.




DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Asignatura EFI de naturaleza formacién general, electiva, tedrico y practico, que contribuye al desarrollo de una
de las competencias genéricas consagradas en el Proyecto Educativo Institucional (PEl). Trabajo en equipo:
“Integra equipos de trabajo generando sinergia entre los miembros, para alcanzar objetivos personales y
grupales”. El nivel de desarrollo es el inicial para manejar las bases conceptuales y modelos que le permiten al
estudiante desarrollar la competencia. Ademas, tributa a la Dimensidn corporal. El objetivo final del EFl sera que
el alumno mejore su condicion fisica inicial a través de trabajo aerdbico y ejercicios musculares de diferentes
complejidades. Ademas de conocer y aplicar conceptos bdsicos referidos a deporte y entrenamiento fisico mixto

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1.- Ejecuta diferentes secuencias de movimiento corporal para el beneficio de la salud fisica.

2.- Aplica metodologias de entrenamiento fisico, para el desarrollo del trabajo en equipo.

UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad I: Principios bdsicos del entrenamiento fisico

a. Teoria de los principios basicos del entrenamiento fisico.

b. Teoria del trabajo en equipo.

c. Exposiciones grupales de los principios de entrenamiento y trabajo en equipo.
d. Test de evaluacion de la condicion fisica.

Unidad II: Tipos de entrenamientos y sus caracteristicas

a. Teoria de los tipos de entrenamientos y diferentes ejercicios para su ejecucién.
b. Trabajo practico grupal utilizando herramientas digitales.

c. Retest de evaluacion de condicion fisica.

Unidad llI: Individualizacién del entrenamiento.

a. Conceptos claves como: nivel de condicidn fisica, habilidades técnicas, caracteristicas del deporte que
practica, caracteristicas psicoldgicas.

b. Trabajo practico individual de disefio de una rutina de entrenamiento personal.



METODOLOGIA Y EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIA DIDACTICA

PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION: INSTRUMENTOS

Ejecuta diferentes secuencias
de movimiento corporal para
el beneficio de la salud fisica.

- Trabajo colaborativo
- Talleres practicos

- Aprendizaje activo

- Catedras

Exposicion oral: Rubrica
(25%)

- Test fisico: Rubrica (25%)
- Prueba escrita con pauta
de correccion (15%)

Aplica metodologias
de entrenamiento
fisico, para el
desarrollo del trabajo
en equipo.

- Trabajo colaborativo
- Aprendizaje activo

- Talleres practicos

- Catedra

- Exposiciones orales:
Rubrica (20%)

- Prueba escrita: Pauta de
especificacion. (15%)
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