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SELECCIÓN DE COMPETENCIA Y DIMENSIÓN 

 

COMPETENCIA(S) GENÉRICA(S) DEL PROYECTO 
EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) QUE ABORDARÁ 

DIMENSIÓN A LA QUE TRIBUTA 

COMPETENCIA GENÉRICA: Desarrollo Sostenible 

Asignatura EFI de formación general, electiva y 
teórico-práctica. Tributa a la competencia genérica 
Desarrollo Sostenible, “Genera respuestas 
apropiadas ante los desafíos que impone el 
desarrollo sustentable del entorno, a fin de generar 
una mejor calidad de vida para la población”. 

DIMENSIÓN SOCIOPOLÍTICA 

Esta dimensión está asociada a la capacidad del ser 
humano para vivir “entre” y “con” otros, y 
transformarse e innovar de manera constructiva el 
entorno socio cultural que le circunda. Los cambios 
culturales, tecnológicos y laborales que nuestra 
sociedad enfrenta exigen a la educación tener como 
centro  los  valores  democráticos,  asegurando  un 



 desarrollo integral, inclusivo y equitativo para todas 
las personas. 

 DESCRIPCIÓN D E LA ASIGNATURA  

 
Este Electivo de Formación Integral (EFI) es de formación general, electiva y teórico-práctica. Tributa a 
la competencia genérica Desarrollo Sostenible, “Genera respuestas apropiadas ante los desafíos que 
impone el desarrollo sustentable del entorno, a fin de generar una mejor calidad de vida para la 
población”, que tributa a la Dimensión Sociopolítica. 

En esta asignatura los/las alumnos y alumnas serán capaces de reconocer al humano como individuo y 
ser social, la construcción de su identidad, migración, etnicidad y racismo, como problemas urgentes y 
necesarios de reflexionar en la sociedad actual. 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 
• Identifica el desarrollo de los conceptos antropológicos en los ámbitos identitarios y 
estructurales de la modernidad referidos migración, la etnicidad y el racismo. 

• Analiza paradigmas del pensamiento antropológico contemporáneo, para comprender 
fenómenos que tensionan la convivencia social e intercultural tanto a nivel local como global. 

 
UNIDADES DE APRENDIZAJE 

 
Las Unidades de Aprendizaje incorporan las siguientes temáticas y contenidos: 

UNIDAD I: CONCEPTOS 

1.- Debates estructurales e identitarios en la Modernidad 
2.- Cultura, Identidad, Migración y Etnicidad 
3.- Xenofobia y Racismo: Prejuicio y/o Mímesis Girardiana 
4.- El Anticolonialismo de los Convenios Internacionales N°107 y N°169 de la OIT 

 
UNIDAD II: MIGRACIÓN, ETNICIDAD Y RACISMO 



1. El fenómeno migratorio. Antecedentes históricos 
2. Poblaciones en Movimiento: Migrantes, Exiliados, Expulsados, Conmutados, entre otros 
3. Etnicidad y racismo en la globalización 
4. “Ethnic Revival” contemporáneo 

 
 
 

 
UNIDAD III: BASES ESTRUCTURALES: CHILE Y ANTOFAGASTA 

 
1. Chile: De país expulsor a país receptor 
2. Estructuración de la IIª Región de Antofagasta 
3. Minería e identidad: Inmigración, Conmutación 
4. Extractivismo, “Dutch Disease” y “ Ethnic Revival” regional 

 
METODOLOGÍA Y EVALUACIÓN 

 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESTRATEGIA DIDÁCTICA PROCEDIMIENTOS DE 
EVALUACIÓN: INSTRUMENTOS 

 
Identificar el desarrollo de los 
conceptos antropológicos en los 
ámbitos identitarios y 
estructurales de la modernidad 
referidos migración, la etnicidad y 
el racismo. 

 
- Tutoría dirigida 

 
- Taller práctico 

 
- Trabajo colaborativo 

 
- Actividades de aplicación 

 
- Informe Escrito: 
(50%) 

 
- Debate: 
Rúbrica Analítica 

 
 

 
Analizar paradigmas del 
pensamiento antropológico 
contemporáneo,  para 
comprender fenómenos que 
tensionan la convivencia social e 
intercultural tanto a nivel local 
como global. 

 
 

- Tutoría dirigida 
 

- Taller práctico 
 

- Trabajo colaborativo 
 

- Actividades de aplicación 

 
 

- Informe Escrito: 
(50%) 

 
 

- Debate: 
Rúbrica Analítica 
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