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En Antofagasta a 18 de Diciembre de 2015, siendo las 10:30 horas, se relne comisién integrada
por: Sra. Marinka Varas Parra, Directora Ejecutiva del Proyecto ANT 1555; Sr. Luis Medina
Caamafio, Director de Gestidn de la Investigacién; Sr. Christopher Jon Harrod, Académico del
Instituto de Ciencias Naturales Alexander Von Humboldt, con el objeto de resolver el llamado a
concurso de:

e Profesional Biologo Marino

Codigo Procedimiento: CMR009 )
PROYECTO CONVENIO MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2015
“GESTION INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD POR OBJETIVOS Y COMPROMISO CON LO
PUBLICO ESTATAL"- CODIGO ANT1555

l Previo a la revisién de las postulaciones recibidas, se establecen como requisitos bdsicos
para resolver los que se incluyen en el Llamado Publico Interno efectuado a través del
portal WEB de la Universidad de Antofagasta, entre el 01 de Diciembre al 17 de
Diciembre de 2015, a saber:

REQUISITOS GENERALES

Los postulantes deberdn cumplir con los requisites establecidos en el llamado a concurso interno, que
sefala:

Los postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Bidlogo Marino, especialidad afin o titulo equivalente.

b) Titulado al momento de la postulacién.

¢) Experiencia en planificacién y ejecucién de trabajos de campo y experimentales en
alguna institucién de educacién superior a nivel nacional.

d) Deseable, demostrar orientacién al trabajo en equipo, productividad vy
responsabilidad.
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Il.  LOS ANTEDICHOS REQUISITOS SE PONDERARAN DE LA SIGUIENTE FORMA:
Los postulantes serdan evaluados segun los siguientes criterios:

ETAPA 1: Revisién curricular de estudios, formacién y capacitacion.
FACTOR: Estudios, Formacion Educacional y Capacitacion.

SUBFACTOR: Estudios y formacidn educacional.

a) Posee titulo profesional relacionado al cargoe. (Sl: 35, NO: 0).

ETAPA 2: Revision curricular de experiencia.

FACTOR: Experiencia laboral.

SUBFACTOR: Experiencia en planificacidn y ejecucidn de trabajos de campo y experimentoles en alguna
institucién de educacidn superior a nivel nacional.

a) Posee experiencia laboral en planificacidon y ejecucidon de trabajos de campo y
experimentales en alguna institucién de educacidn superior a nivel nacional. (Sl: 35, NO: 0).

ETAPA 3: Evaluacién de aptitudes y habilidades personales.

FACTOR: Entrevista de evaluacion de aptitudes y habilidades personales (erientacién al frabajo
en equipo, proactividad y responsabilidad, etc.).

SUBFACTOR: Promedio de Evaluacién de la Comisidn Entrevistadora.

a) Promedio. (Bueno: 30, Suficiente: 20, Insuficiente: Q).

La férmula para obtener la cifra de mérito de cada candidato serd la siguiente:

CIFRA DE MERITO = Se obtiene de la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada una de las
Etapas.
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PONDERACIONES:

La Comisién procede a evaluar a les siguientes candidatos:

POSTULANTES ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 TOTAL

FELIPE SELIM DOCMAC MONARDES 35 35 30 100

*COMENTARIO: En esta oportunidad no se han presentado mds postulantes al concurso.

CONCLUSION:

De acuerdo a los requisitos establecides en el Llemade a Concurse CMRO0O? para la contratacién de
01 Profesional Bidlogo Marino, el cual se desempefiara en labores que se desarrollaréan en el marco
de la ejecucion del Convenio Marco para Universidades Estatales, afio 2015 “GESTION
INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD POR OBIJETIVOS Y COMPROMISO CON LO PUBLICO
ESTATAL"- CODIGO ANT1555. La persona que se adjudica dicho Concurso es:

e NOMBRE: FELIPE SELIM DOCMAC MONARDES
e RUT: 14.096.383-6
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I. Revisién Curricular de estudios, I Evaluaclén de aptitudes y habllidad
APA N .
ET, formadony capacltasiin; Il RevlsIén Curricular de experiencia. o .
Entrevista de evaluacién de aptitudesy
Estudlos, Fermacién Educacional p énal
ACTOR
Fac! y Capacitacién, Expasienln tatoet trabajo en equipo, proactividad y
responsabllidad, etc.).
F:g':::l Experiencla en nlnnlﬁcndbnv'J-cunlén TOTAL FACTOR If . AT:I,:‘:LHI TOTAL
SUBFACTOR Estudios y Formaclén de Jos de campo y L] Promedio de Evaluacién de la Comisién
Educaclonal. n alguna Instituclén de educacidn Entrevistadora,
superior a nivel nacional.
Posee experlencia laboral en
» ol S— planificaclén y ejecucion de trabajos de
osee fitulo profesional
FORMA DE EVALUACION B campo y experimentales en alguna Bueno | Sufidente | Insuficiente
reloclonade ol cargo
Institucion de educadén superior a nivel
naclonal
PUNTAIE MAX 35 5 3s) 3s) 30| 20| 0| 30) 100]
FELIPE SELIM DOCMAC MONARDES 35 35 3_5f 35} 30 30| 100|
I I

Se puso términoe a la sesién, siendo las 11:00 horas, ordendndose levantar la presente Acta que
firman los siguientes integrantes de la comisién:

(/qu 1)2 a-miz,

CHRISTOPHER JON HARROD

ACADEMICO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS
NATURALES ALEXANDER VON HUMBOLDT

77 LUIS MEDINA' C’AAMANO

DIRECTGR D 'GESTION DE LA INVESTIGACION

PROYECTO ANT1555



10108WNH NOA HIANVX31V SITIVENLYN

SYIJN31D 30 OLNLILSNI 120 02IW3IaVIV
S . QOYYVH NOf mm:mo._.m__m:u J.

£ P'a |
; )1 | ~

\... ..u.p 4 i~
NOIDYDILSIANI V130 NOILSID uﬂ HO3YIA i SSST LNV O1D3A0¥d VAILNDAL, %
ozqs_ﬁa VNIOIW m_?u TP NI i - VHHVd SYHVAYINYGE : B .—

7 “.\\w\d\y 7 V.) B adaia k 7005 S
\w\ ), 4 4 & m 20 _3

/ S 7o —
H W Hw\N
— N9 pr a0 7
==
001 [133 o€ St SE SE S SIQAVNOW DVWO0A WN3s 3dn34
00T (1} 0 (114 0t St SE SE SE XV IIVINNd

Jeuopeu [aau e Jouadns UgIEINP3

—— P— ouan ap ugpNIsY) eundie ua s3jeuAWLAdXS oB1o3 [0
1y pyng g PR A S S R T, NOIDVNIVAI 30 YIANOS

A ugnedyueld ua [eioqe] enuauadxa 83504

‘[euo)IEU |[3AIU

‘eI0pRISIAIIU] e souadns ugIRINPa 3P UPPNYISUl BUNS|R [ EUOIEINPS UOIEWI0] A SOIBMS
HI1HOLOV4 UQISIWO) B] 3P UDIIEN|BAT 3P O|p3IOId ua sajejuawuadxa A odwe ap soleqesy i Teuek PIYR 4 1pmsa HOLOV48NS
IvioL ap uppnaala A ugredyueld ua epuapadx;
V1oL I1HO1DV4 TVLOL | ap uo! ! o1reIIuE] 12ua) 3 HOIOV4VIOL

*(*n12 ‘pepiiqesuodsal
‘uppeiede)

A pepiandeosd ‘od
PEPIAR odnba ua ofeqen |eioqe] epuapadxng HOL1OVA
|e ugpeluauo) sajeuossad sapepijiqey A [euoprednp3 ugewied ‘so1pnis3
A sapmnde ap ugiden|eaa ap ejsiaaiug
*sajeuosiad ‘ugneydedes A uppewioy
B12U3AEX3 AP JB|NILIND UQISIASY *|| Ydvl13

sapepl|iqey A sapnyide ap ugien|eas || SOPN}S3 3P JBNILIND UGISIARY °|

STOZ V1SYOVIOLNY 3a avaISHIAINN ‘SSST LNV OLI3AOYd
600YIAD TYNOISII0Yd YHVd NOIDVNIVAI 3d VIOV



