Universidad
Goblerno dw Chile de Antofagasta

ACTA

En Antofagasta a 30 de Diciembre de 2015, siendo las 16:40 horas, se redne comisién integrada
por: Sra. Marinka Varas Parra, Directora Ejecutiva del Proyecto ANT 1555; Sr. Luis Medina
Caamaiio, Director de Gestién de la Investigacidn; Sr. Marco Ramirez Gallarde, Director del
Departamento Biomédico, con el objeto de resolver el llamado a concurso de:

e Profesional Tecnélogo Médico

Codigo Procedimiento: CM038 B
PROYECTO CONVENIO MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2015
“GESTION INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD POR OBJETIVOS Y COMPROMISO CON LO
PUBLICO ESTATAL"- CODIGO ANT1555

l. Previo a la revisién de las postulaciones recibidas, se establecen como requisitos bdsicos
para resolver los que se incluyen en el Llamado Piblico Interno efectuado a través del
portal WEB de la Universidad de Antofagasta, entre el 15 de Diciembre al 28 de
Diciembre de 2015, a saber:

REQUISITOS GENERALES

Los postulantes deberan cumplir con los requisitos establecidos en el llamado a concurso interno, que
sefala:

Los postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tecndlogo Médico.

b) Titulado al momento de la postulacién.

c) Experiencia de 03 afios en labores de investigacién en medicién y regulacion de PH
intracelular.

d) Deseable, demostrar orientacién al trabajo en equipo, proactividad y responsabilidad.

e) Deseable cursando estudios de postgrado en el drea.

f) Publicaciones ISl en el drea de la fisiclogia.
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Il. LOS ANTEDICHOS REQUISITOS SE PONDERARAN DE LA SIGUIENTE FORMA:

Los postulantes serén evaluados segin los siguientes criterios:

ETAPA 1: Revision curricular de estudios, formacién y capacitacién.

FACTOR: Estudios, Formacion Educacional y Capacitacion.
SUBFACTOR: Estudios y formacién educacional.

a) Posee titulo profesional relacionado al cargo. (Sk: 35, NO: 0).

ETAPA 2: Revision curricular de experiencia.

FACTOR: Experiencia laboral.

SUBFACTOR: Cantidad de experiencia en labores de investigocidn en medicidn y regulacién de PH
infracelular.

a) Experiencia de 3 o mas afios (35 ptos.).

b) Experiencia menor a 3 afios y mayor o igual a 2 afies (15 ptos.).
c) Experiencia de menos de 2 afios (5 ptos.).

ETAPA 3: Evaluacion relativa a la productividad cientifica.

FACTOR: Productividad cientifica, evaluada a través de calidad y cantidad de publicaciones en
revistas ISl en el area de la fisiologia.

SUBFACTOR: Publicaciones ISI.
a) Profesional posee publicaciones ISI en el drea de la fisiologia (15 ptos.).

b) Profesional posee publicaciones ISl en otras dreas (5 ptos.).
c) Profesional no posee publicaciones ISI (O ptos.).

ETAPA 4: Evaluacién de aptitudes y habilidades personales.

FACTOR: Entrevista de evaluacion de aptitudes y habilidades personales (orientacién al trabajo
en equipo, proactividad y responsabilidad, etc.).

SUBFACTOR: Promedio de Evaluacién de la Comisién Entrevistadora.
a) Promedio. (Bueno: 15, Suficiente: 5, Insuficiente: 0)
La formula para obtener la cifra de mérito de cada candidato serd la siguiente:

CIFRA DE MERITO = Se obtiene de la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada una de las
Etapas.
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La Comisién procede a evaluar a los siguientes candidatos:

POSTULANTES

ETAPA 1

ETAPA 2

ETAPA 3

ETAPA 4

TOTAL

MARCELO ALEJANDRO CORNEJO ALANIZ

35

35

15

15

100

*COMENTARIO: En esta oportunidad no se han presentado mds postulantes al concurso.

CONCLUSION:

De acuerdo a los requisitos establecidos en el Llamado a Concurso CM038 para la contratacién de
01 Profesional Tecnéloge Médico, el cual se desempefiaré en labores que se desarrollardn en el
marco de la ejecucién del Convenio Marco para Universidades Estatales, afic 2015 “GESTION
INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD POR OBJETIVOS Y COMPROMISO CON LO PUBLICO

ESTATAL"- CODIGO ANT1555. La persona que se adjudica dicho Concurso es:

e NOMBRE: MARCELO ALEJANDRO CORNEJO ALANIZ

e RUT:14.116.016-8
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Se puso términe a la sesién, siendo 17:10 horas, ordendndose levantar la presente Acta que firman
los siguientes integrantes de la comisién:

o

" =W

ECTO ANT1555

VARAS PARRA
fORA EJECUTIVA

5 ; _,x..,__, .
. LUIS MEDINA CAAMANO
“z--. DIREGTOR

DIRECCION DE-GESTION DE LA INVESTIGACION
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