
                 
 
 

LLAMADO A CONCURSO  
CONTRATACIÓN A CONTRATA DE 1 PROFESIONAL DEL 

AREA DE LA INGENIERIA O DE LAS CIENCIAS SOCIALES, 
JORNADA COMPLETA, PARA DESEMPEÑARSE COMO 

ENCARGADO DE MONITOREO, EVALUACIÓN DE IMPACTO Y 
ARTICULACIÓN DEL PROGRAMA DE ACOMPAÑAMIENTO Y 
ACCESO EFECTIVO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR, PACE-UA 

ANT2277 – 006/2023 
  

Fecha Publicación: 19 de mayo de 2023   

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 21.395, de Presupuestos del 
Sector Público para el año 2022, en su Partida 09, Capítulo 90, Programa 03, Subtítulo 24, Ítem 03, 
Asignación 052, Glosa 03, contempla la asignación Presupuestaria denominada “Programa de 
Acceso a la Educación Superior”. 
 
La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto 
denominado “Programa de Acceso a la Educación Superior” Código ANT2277, para efectuar pagos 
elegibles en virtud del presente Llamado a Concurso. 

Antecedentes Generales (Requisitos, resumen, etc.) 

Se requiere la contratación en modalidad contrata, jornada completa, de 1 profesional Ingeniero 
en Control de Gestión, Ingeniero Comercial, Ingeniero Industrial, Administrador Público u 
otro a fin, para desempeñarse como “Encargado de Monitoreo, evaluación de impacto y 
articulación” del Proyecto PACE-UA y asegurar el cumplimiento de la gestión y los procesos de 
ejecución del programa según convenio suscrito por la IES con el Ministerio de Educación, los 
términos de referencia y sus orientaciones técnicas.  
  
Principalmente, el profesional deberá: 

• Conocer y comprender los términos de referencia del programa PACE  

• Diseñar el mecanismo de monitoreo de procesos, evaluación de resultados y de 
retroalimentación a las acciones del programa con miras al mejoramiento continuo.  

• Implementar el mecanismo de monitoreo y evaluación, con el propósito de producir 
aprendizajes durante la gestión del programa, de los diversos procesos e iniciativas en sus 
tres componentes. 

• Monitorear el plan de trabajo y programación operativa del programa PACE. 

• Identificar factores o causas que respondan a desviaciones o brechas con el propósito de 
introducir los ajustes necesarios. 

• Levantar información mediante procedimientos sistémicos, válidos y confiables para 
abordar hitos e indicadores comprometidos. 

• Solicitar y enviar información de manera oportuna y clara a las contrapartes con las que se 
interactúe. 

• Reportar al coordinador de área la información que se le solicite. 

• Realizar reporte inicial para el desarrollo del programa, informando las responsabilidades y 
objetivos a alcanzar, así mismo realizar evaluación de acuerdo con los indicadores 
mostrando el cumplimiento de los objetivos e informando el estado final de estos. 

Requisitos de postulación 

• Requisito Excluyente: Acreditar título profesional de Ing. en Control de Gestión, Ing. 
Comercial, Ing. Industrial, Adm. Público u afín de al menos 10 semestres de duración, 
otorgado por una Institución de Educación Superior del Estado o reconocido por éste. En caso 
de ser extranjero, su título debe estar reconocido por el Estado de Chile. 
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• Acreditar experiencia profesional de al menos 1 año en programas de equidad e inclusión 
educativa y/o proyectos sociales. 

• Acreditar experiencia profesional de al menos 2 años en elaboración de informes de 
planificación y evaluación de diversos proyectos educacionales. 

• Acreditar experiencia profesional de al menos 2 años en implementación de herramientas de 
control de gestión. 
 

Competencias técnicas verificables mediante entrevista laboral y comprobación de referencias 
laborales. 

• Comunicación Efectiva: Capacidad de transmitir ideas, información y opiniones de forma clara, 
ya sea por escrito u oralmente, escuchando y siendo receptivo a las propuestas del equipo del 
equipo PACE y a las comunidades educativas vinculadas al programa. 

• Seguimiento: Capacidad de mejorar las acciones del área en torno a los efectos y resultados. 

• Diagnóstico: Capacidad de detectar necesidades respecto al desarrollo y fortalecimiento de 
competencias/habilidades transversales asociadas al proceso para posteriormente analizarlas 
y abordarlas. 

• Uso de recursos: Capacidad para organizar los recursos, implementando procedimientos 
tendientes a propiciar el autoconocimiento, el desempeño y los procesos de aprendizaje de 
los estudiantes de educación superior, basándose en los lineamientos de la planificación de 
actividades de la unidad de Acompañamiento a la Educación Suprior. 

• Gestión de proyectos: Capacidad de planificar y gestionar. 

Beneficios 

 Calidad de contratación: Contrata con Jornada Completa. 
Nivel de remuneraciones: La remuneración será acorde a jerarquización. Planta profesional, grado 
12° ERUA, según reglamento de remuneraciones, el cual tendrá un total haber de $1.621.044. El 
proyecto tiene vigencia hasta el 31 de diciembre 2023. 

Antecedentes requeridos para postular 

• Título Profesional o copia del Certificado de Título legalizado ante notario. 

• Certificado de antecedentes vigente. 

• Copia de cédula de identidad vigente por ambos lados. 

• Curriculum Vitae actualizado. 

• Certificaciones, cartas de recomendación, constancias, certificados de relación de servicios 
y/o cualquier otro documento que acredite experiencia profesional.  

 
Nota: 

• Se aceptan SOLO archivos en PDF, debidamente etiquetados con el nombre del documento. 

• Una vez adjudicada la convocatoria, se procederá a solicitar los documentos en original. 

• Se solicita autorización de trabajo expedida por el Ministerio del Interior para adjudicación de 
extranjeros.  

Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 
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• La Universidad de Antofagasta se reserva el derecho de dejar el concurso inadmisible si los 
candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en el presente llamado. 

• La selección se realizará en base a los antecedentes solicitados en requisitos de la postulación 
mediante rúbrica de evaluación. 

• Entrevista psicolaboral a los postulantes seleccionados, mínimo uno y máximo tres, según 
etapas anteriores. 

• En caso de igualdad de puntaje, la comisión evaluadora resolverá según criterio a definir, el 
cual quedará expresado en el acta de evaluación. 

• Comisión evaluadora integrada por Directora del Programa PACE, Directora de 
Aseguramiento de la Calidad, Vicerrectora Académica y Directora de Personal y 
Administración de Campus y un representante del Departamento de Desarrollo de las 
Personas. 

• La propuesta de selección requiere aprobación de Mineduc. 
Fecha Límite de Postulación y Entrega de 

Antecedentes 25 05 23 

Entrega de antecedentes a Departamento de Desarrollo de las Personas de la Universidad de 
Antofagasta al correo: sec.ddp@uantof.cl hasta las 12:00 hrs. 

Fecha entrega de los resultados del concurso 
27 

 
06 

 
23 

 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas, solicitar 
información y entrega de antecedentes. 

Dra. Claudia Valderrama Hidalgo, Directora Programa de Acceso y Acompañamiento Efectivo a la 
Educación Superior, PACE, Universidad de Antofagasta-Chile.  
E-mail: claudia.valderrama@uantof.cl  
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