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                                                                                    Fecha Publicación:18 de mayo de.2021

    
El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 21.053, de Presupuestos del 
Sector Público para el año 2018, en su Partida 09, Capítulo 01, Programa 29, Subtítulo 24, Ítem 03, 
Asignación 221 y Subtítulo 33, Ítem 03, Asignación 417, ambas glosas 08, contempla recursos para 
“Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, año 2018”. 
 
La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto 
denominado “Fortalecimiento, con calidad, inclusión y equidad de los procesos formativos y los 
ámbitos misionales de gestión e investigación” Código ANT1899, para efectuar pagos elegibles en 
virtud del presente Llamado a Concurso. 

Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.) 
En el marco del Proyecto de Fortalecimiento con calidad, inclusión y equidad de los procesos 
formativos y los ámbitos misionales de gestión e investigación, ANT1899, la Dirección de Gestión y 
Análisis Institucional requiere contratar a un profesional para desempeñarse como Ingeniero de 
Soluciones Informáticas Estratégicas para desempeñarse en la unidad de Análisis Institucional, 
quien se encargará de: 

• Realizar procesamiento y análisis de datos 

• Generar estudios 

• Asesorar a distintos actores a nivel institucional 

• Dar respuesta institucional a requerimientos internos y externos 

• Formular y construir soluciones que suministren una visión real y estratégica de indicadores 
claves que apoyen la toma de decisiones y permitan el logro de los objetivos institucionales 
que han sido trazados en el Plan de Desarrollo Estratégico. 

Requisitos de postulación 
• Poseer título de Ingeniería Civil en Informática, Ingeniería de Ejecución en Informática, 

Ingeniería en Informática, Ingeniería Civil Industrial, Ingeniería en Matemática, Ingeniería 
en Estadística o carrera afín con foco en análisis de información, de al menos 8 semestres, 
otorgado por una universidad reconocida por el Estado de Chile.  

• Poseer experiencia en mapeo de datos, modelamiento relacional y multidimensional de 
procesos predictivos y análisis y perfilamiento de datos. 

• Poseer experiencia de al menos un año en integración de datos a través del manejo de 
herramientas tales como: Oracle Data Integrator (ODI), SQL Server Integration Services 
(SSIS), Pentaho Data Integrator (PDI) u otros.  

• Poseer experiencia de al menos un año en el manejo de motores de Bases de Datos, tales 
como: Oracle, SQL Server, PostgreSQL, MySQL u otros.  

• Poseer experiencia en el modelamiento de procesos a través del manejo de herramientas 
tales como: Bizagi Modeler o Microsoft Visio. 

• Poseer experiencia de al menos un año en el manejo avanzado de herramientas de 
ofimática (principalmente Excel).  

• Poseer experiencia en el manejo de herramientas de reportería. 
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• Poseer experiencia en el desarrollo e implementación de soluciones web. 

• Deseable poseer manejo de herramientas de Análisis de Datos, tales como: R, Python u 
otro.  

• Deseable poseer manejo de software de análisis predictivos, tales como: RapidMiner, 
Weka u otro.  

• Deseable experiencia previa en instituciones de educación superior. 

Beneficios 
✓ Calidad de Contratación: Convenio a honorarios, jornada completa. 
✓ Nivel de Remuneraciones: 1.700.000.- Bruto Mensual 

Antecedentes requeridos para postular 
• Currículum Vitae actualizado. 

• Copia de título profesional o certificado de título, legalizado ante notario. 

• Certificado de antecedentes vigente. 

• Copia de cédula de identidad por ambos lados. 

• Certificados que acrediten capacitación en herramientas y software mencionados 
previamente. 

Los documentos deberán ser presentados de manera digital (vía email) y en PDF.  
En caso de quedar seleccionado deberá presentar la documentación en formato físico. 

Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 
• La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el concurso desierto si los 

candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en la presente convocatoria. 

• La propuesta de selección requiere aprobación de Mineduc. 

• La selección se realizará en base a los antecedentes solicitados en requisitos de 
postulación. 

• En caso de igualdad de puntajes, la comisión evaluadora resolverá según criterio a definir 
el cual quedará expresado en el acta de evaluación. 

• La comisión evaluadora estará integrada por: Coordinador Área Análisis Institucional, 
Coordinadora Área de Planificación, Ingeniero Soluciones Informática Estratégicas y 
Director de Gestión y Análisis Institucional. 

Fecha Límite de Postulación y Entrega de  
Antecedentes 
Entrega de antecedentes a través de correo electrónico a sec.dir.dgai@uantof.cl 
Hasta las 12:00 hrs.  
Fecha entrega de los resultados del concurso 
 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las 
consultas y/o solicitar información 
Secretaria Dirección de Gestión y Análisis Institucional, Srta. Cecilia Gómez del Valle. 
Email: sec.dir.dgai@uantof.cl 
 

06 04 21 

11 06 21 
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