
 

  
 

LLAMADO A CONCURSO  
CONTRATACIÓN DE ACADÉMICO CON GRADO DE DOCTOR EN 
INGENIERÍA DE PROCESOS DE MINERALES O ÁREAS AFINES  

ANT2056 31/2021  
 

  
                                                                                     Fecha Publicación: 11 de marzo de 2021  

   

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 21.192, de Presupuestos del 
Sector Público para el año 2020, en su Partida 09, Capítulo 90, Programa 02, Subtítulo 24, Ítem 03, 
Asignación 807 y Subtítulo 33, Ítem 03, Asignación 410, contempla recursos para “Aporte 
Institucional Universidades Estatales ley Nº 21.094”. 
 
La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto 
denominado “Aporte Institucional Universidades Estatales 2da Cuota” Código ANT2056, para 
efectuar pagos elegibles en virtud del presente Llamado a Concurso. 

Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.) 

En el marco del aporte institucional de universidades estatales ANT2056, se realiza el presente 
concurso para optar a un cargo de académicos con grado de doctor, jornada completa a contrata, 
sueldo de acuerdo a jerarquización, adscritos al Departamento Ingeniería Química y 
Procesamiento de Minerales de la Facultad de Ciencias de Ingeniería. 
 
Perfil del candidato: 

 Profesional Ingeniero Civil en Biotecnología o áreas afines con grado de Doctor en 
Ingeniería de Procesos Minerales o áreas afines. 

 Experiencia en docencia de pre-y/o postgrado en Minería, procesos de minerales y 
biotecnología. 

 Acreditar currículum de investigador con publicaciones WoS y participación como 
investigador responsable en proyectos de investigación relacionados con procesos de 
minerales y biotecnología en los últimos 5 años. 

 Se valorará el nivel y cantidad de publicaciones, así como investigaciones en áreas 
emergentes de interés para el futuro de la minería, como la integración de herramientas 
biotecnológicas para la valorización de residuos mineros. 

 
Funciones que desempeñará: 

  Desarrollar labores de docencia de pregrado y postgrado en el departamento que se 
adscribe. 

 Proponer, liderar y colaborar en proyectos de investigación y vinculación con el medio con 
financiamiento interno y externo. 

 Conformar equipos o núcleos de investigación en el área de sus competencias. 

 Apoyar procesos institucionales de desarrollo profesional docente. 

 Desarrollar e implementar un plan de trabajo que se articule con la(s) línea(s) de 
investigación con la(s) línea(s) estratégica(s) de la Universidad de Antofagasta. 

 Generar proyectos de integración multi e interdisciplinarios con cooperación internacional 
en la línea de investigación planteada. 

 Promover actividades de divulgación científica, extensión y vinculación con el medio. 
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Requisitos de postulación 

 Título de Ingeniero Civil en Biotecnología o áreas afines; 
 Grado de Doctor en Ingeniería de Procesos de Minerales o áreas afines 
 Experiencia en docencia de pre- y/o postgrado en minería en los últimos 5 años (Deseable 

mayor a 9 asignaturas) 
 Acreditar productividad académica respaldada con publicaciones en revistas indexadas 

como WoS, libros, capítulo de libro con comité editorial y/o proyectos de investigación, 
innovación o vinculación con el Medio en el área de minería y procesos minerales con 
financiamiento nacional o internacional en los últimos 5 años. (Deseable mayor a 2 
publicaciones)  

 Acreditar experiencia y participación como investigador responsable en proyectos de 
investigación relacionados con procesos de minerales y biotecnología en los últimos 5 
años. 

 Se valorará el nivel y cantidad de publicaciones, así como investigaciones en áreas 
emergentes de interés para el futuro de la minería, como la integración de herramientas 
biotecnológicas para la valorización de residuos mineros. 
 

BENEFICIOS 

 
Calidad de contratación: Contrata con Jornada Completa 
Nivel de remuneraciones: La remuneración será acorde a jerarquización, y estarán adscritos 
al Departamento Ingeniería Química y Procesamiento de Minerales de la Facultad de 
Ciencias de Ingeniería. 
 

Antecedentes requeridos para postular 

 
 Currículum vitae actualizado 
 Certificado de título, grado y postgrado(s) legalizados ante notario 
 Copia Cedula de identidad por ambos lados 
 Certificado de antecedentes vigente 
 Documentos o certificados que respalden la experiencia descrita en el currículum vitae y 

den cuenta de las áreas de experiencia y conocimiento del postulante (resumen de tesis, 
resumen de proyectos, cartas de aceptación de artículos, entre otros). 

 Acreditar currículum de investigador con publicaciones WoS y participación como 
investigador responsable en proyectos de investigación relacionados con procesos de 
minerales y biotecnología en los últimos 5 años. 

 Respaldar y acreditar todos los documentos descritos en los requisitos de postulación.  
 

Nota: Se aceptan SOLO archivos en PDF, debidamente etiquetados con el nombre del documento. 
Una vez adjudicada la convocatoria, se procederá a solicitar los documentos en original. 
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Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 

 
- La propuesta de selección requiere aprobación del MINEDUC. 
- La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el concurso desierto si los 

candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en la presente convocatoria. 
- En caso de igualdad de puntaje, la comisión evaluadora resolverá según criterio a definir, el 

cual quedará expresado en el acta de evaluación. 
- Comisión Evaluadora, integrada por el Vicerrector Académico, Director del Departamento 

de Ingeniería Química y Procesos de Minerales, el Director del Programa de Doctorado en 
Ingeniería de Procesos de Minerales, Directora de la Dirección de Personal y 
Administración de Campus y el Jefe de Departamento de Desarrollo de las Personas. 
 

 

Fecha Límite de Postulación y Entrega de  
Antecedentes 
Entrega de antecedentes Departamento de Desarrollo de las Personas 
de la Universidad de Antofagasta, carolina.leiva@uantof.cl. Hasta las 
12:00 horas. 
 

Fecha entrega de los resultados del concurso 
 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas, solicitar 
información y entrega de antecedentes. 

Director de Departamento Ingeniería Química y Procesos Minerales, dir.diquimin@uantof.cl  

 

03 21 

07 04 21 

18 

mailto:carolina.leiva@uantof.cl
mailto:dir.diquimin@uantof.cl

