
 
 

 

 

 

 

LLAMADO A CONCURSO 

CONTRATACIÓN DE 1 PROFESIONAL PARA REALIZAR LABORES 
DE COMMUNITY MANAGER EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 

ACOMPAÑAMIENTO Y ACCESO EFECTIVO A  LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, PACE-UA 
ANT2177 – 087/2022 

  
Fecha Publicación: 12 de julio de 2022 

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 21.289, de Presupuestos del 
Sector Público para el año 2021, en su Partida 09, Capítulo 90, Programa 03, Subtítulo 24, Ítem 03, 
Asignación 052, Glosa 03, contempla la asignación Presupuestaria denominada “Programa de 
Acceso a la Educación Superior” 

 

La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto 
denominado “Programa de Acceso a la Educación Superior” Código ANT2177, para efectuar pagos 
elegibles en virtud del presente Llamado a Concurso. 

Antecedentes Generales (Requisitos, resumen, etc.) 

Se requiere la contratación transitoria por entrega de productos, en modalidad convenio a 
honorarios, de 1 profesional para desempeñar labores de community manager.  
 
Los productos que él o la profesional deberá generar corresponden a los enlistados a continuación, 
asociados a la gestión, construcción y seguimiento de comunidades sociales del Programa PACE 
de la Facultad de Educación: 
  

• Producto N°1: Creación mensual, de un calendario de publicaciones semanal-mensual mediante 
herramientas digitales de los perfiles sociales del Programa PACE. 

• Producto N°2: Elaboración de informe mensual con las creaciones y publicaciones multicanal de 
material digital para difusión de actividades del Programa PACE que haya desarrollado durante 
el mes. Presentar informe de seguimiento. 

• Producto N°3: Elaboración de informe de creación y publicación multicanal mensual de material 
digital para difusión de actividades del Programa PACE.  

• Producto N°4: Informe de impacto en redes con porcentaje de incremento entre 10% y 20% 
(entrega en mes 03).  

• Producto N°5: Gestionar informe de acciones de vinculación desarrolladas junto a 
Comunicaciones UA para potenciar el Programa a nivel institucional (entrega en mes 04). 

• Producto N°6: Informe de cierre de productos de difusión, donde se evidencie la progresión de 
cada una de las redes del Programa PACE (entrega en mes 05). 

Requisitos de postulación 

Formación Académica 

• Poseer título profesional de una carrera de al menos 8 semestres, deseable en el área de 
Marketing, Humanidades, Educación o Comunicaciones, otorgado por una Institución de 
Educación Superior del Estado o reconocido por éste. En caso de ser extranjero, su título debe 
estar reconocido por el Estado          de Chile (acreditable). 

 

Requisitos de Experiencia 

• Experiencia profesional de al menos 1 año en gestión y construcción de comunidades sociales 
(acreditable). 
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• Experiencia profesional de al menos 1 año en comunidades educativas (acreditable). 

• Experiencia y/o especialización de al menos 1 año en el manejo de Marketing y Tecnologías 
de Información y Comunicación (TIC) (acreditable). 

• Deseable especialización profesional en temáticas relativas al manejo del lenguaje con 
enfoque de género. (acreditable). 
 

Requisitos de Aptitudes: verificable mediante entrevista laboral y comprobación de referencias 
laborales. 
 

• Comunicación efectiva: Capacidad para transmitir ideas, información y opiniones de forma 
clara, ya sea por escrito y oralmente, escuchando y siendo receptivo a las propuestas del 
equipo. 

• Trabajo en equipo: Participar activamente en la consecución de una meta común, incluso 
cuando la colaboración no implique la satisfacción del interés propio. 

• Flexibilidad: Capacidad para adaptarse y trabajar en distintas y variadas situaciones y con 
personas o grupos diversos. Supone entender y valorar posturas distintas o puntos de vista 
encontrados, adaptando su propio enfoque a medida que la situación cambiante lo requiera. 

• Proactividad / Iniciativa: capacidad para desplegar acciones por voluntad propia y en 
coherencia de las metas propuestas. 

• Orientación al logro: Capacidad para emprender desafíos, dar soluciones a las dificultades 
que se presenten y ejecutar exitosamente un plan de trabajo en relación con el logro de sus 
objetivos y los del programa PACE UA. 

• Uso de recursos: Capacidad para organizar los recursos, implementando procedimientos 
tendientes a mejorar el desempeño y el desarrollo de planes de comunicacionales. 

• Seguimiento: Capacidad de mejorar las acciones planificadas en torno a sus efectos y 
resultados. 

Beneficios 

Calidad de contratación: Transitoria- Honorarios. 
Monto bruto mensual: $500.000 
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Antecedentes requeridos para postular 

• Copia de cédula de identidad por ambos lados. 

• Currículum vitae actualizado. 

• Certificado del título legalizado ante notario. 

• Certificado de antecedentes vigente. 

• Documentos o certificaciones que acrediten cualquier antecedente solicitado en apartado 
‘requisitos de postulación’ o considerado importante para este concurso. 

 

Nota: 

• Se aceptan SOLO archivos en PDF, debidamente etiquetados con el nombre del documento. 
Una vez adjudicada la convocatoria, se procederá a solicitar los documentos en original. 

• Se solicitará autorización de trabajo expedida por el Ministerio del Interior para adjudicación 
de extranjeros. 

Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes recibidos 

• La evaluación de antecedentes y selección de los postulantes será realizada por el Comité 

Evaluador del Programa PACE de la Universidad de Antofagasta. 

• La propuesta de selección requiere aprobación de Mineduc. 

• Los postulantes preseleccionados deberán cumplir con los requisitos exigidos. 

• El ganador del concurso tendrá un plazo de 1 día hábil para manifestar su aceptación al cargo. 
• La Universidad de Antofagasta se reserva el derecho de dejar el concurso inadmisible si los 

candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en el presente llamado. 

Fecha Límite de Postulación y Entrega de Antecedentes 
  

Entrega de antecedentes a Srta. Magdalena Ayabire al correo: magdalena.ayabire@uantof.cl 
con copia a Sr. Marcelo Rojas al correo: marcelo.rojas@uantof.cl hasta las 12:00 horas.  

 

Fecha entrega de los resultados del concurso 
   28 

 
07 

 
22 

 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas, solicitar 
información y entrega de antecedentes. 

- Magdalena Ayabire. Programa de Acceso y Acompañamiento Efectivo a la Educación Superior, 
Universidad de Antofagasta-Chile. E-mail: magdalena.ayabire@uantof.cl  

- Marcelo Rojas. Programa de Acceso y Acompañamiento Efectivo a la Educación Superior, 
Universidad de Antofagasta-Chile. E-mail: marcelo.rojas@uantof.cl 
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