LLAMADO A CONCURSO CONTRATACION NUEVO PERSONAL:
ACADEMICOS, INVESTIGADORES, ANALISTAS Y/O
PROFESIONALES
PARA LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN
LA FUNCION DE ANALISTA DE CALIDAD ANT2056 - 077/2020

Fecha Publicacion: 10 de junio de 2021

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educacién, mediante la Ley N° 21.191, de
Presupuestos del Sector Publico para el afio 2020, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa
02, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 807 y Subtitulo 33, item 03, Asignacién 410,
contempla recursos para “Aporte Institucional Universidades Estatales ley N2 21.094”.

La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto
denominado “Aporte Institucional Universidades Estatales 2da Cuota” Cédigo ANT2056,
para efectuar pagos elegibles en virtud del presente Llamado a Concurso.

Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.)

La Direccion de Aseguramiento de la Calidad (DAC) para su quehacer, en el marco del
proyecto ANT2056 requiere contratar un profesional para el cargo de Analista de
Calidad, cuyas responsabilidades seran:

v Planificar y ejecutar asesorias y acompafiamiento respecto al sistema de
aseguramiento de la calidad, planificadas en las diferentes unidades de la
Institucion o de su area de responsabilidad.

v' Asesorar el levantamiento de procesos y mecanismos del sistema de
aseguramiento de la calidad en la Institucion o en la Facultad.

v Realizar seguimiento sistematico a los planes de mejora, acciones correctivas y
preventivas de las unidades y carreras y programas académicos en el contexto del
sistema de aseguramiento de la calidad de la Institucion o la Facultad.

v’ Planificar y realizar auditorias internas de acuerdo con el programa de auditorias
internas de la institucidn.

v’ Capacitar a los funcionarios en los temas de anélisis, planificacién y del sistema de
aseguramiento de la calidad Institucional o de la Facultad.

v Difundir claramente los propdsitos institucionales y/o de la Facultad, como asi
mismo, la normativa asociada a los procesos misionales.

v Coordinar y conformar equipos de trabajo de autoevaluacién institucional,
manteniendo la comunicacién fluida entre sus miembros.
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Requisitos de postulacion

v’ Titulo Profesional de Ingenieria en Gestion de la Calidad o carrera afin de al menos 08
semestres de duracion, otorgado por una Universidad o Instituto Profesional
reconocida por el Estado. (Requisito Excluyente)

Es deseable Postgrado en Docencia universitaria (Acreditar)

Es deseable postitulo o formacion en Educacidn. (Acreditar)

v’ Es deseable acreditar certificacién o estudios como formacién en temas de Gestién de
la Calidad; en la Norma 1SO09001:2015 y NCh2728:2015, Auditor de Sistemas de
Gestion de la Calidad, otros. (Acreditar)

v Contar con un requisito minimo de 2 afios de experiencia Profesional en el Sector
Publico o Privado. Se valorara poseer experiencia laboral de cuatro afios en gestién de
aseguramiento de la calidad en las areas del quehacer de una institucién de educacién
superior, de acuerdo a la nueva ley de Educacién Superior 21091. (Acreditar)

<<

BENEFICIOS

Calidad de contratacién: Contrata Jornada Completa 44 horas semanales
Nivel de remuneraciones: Planta Profesional, Grado 12° ERUA, segun reglamento de
remuneraciones, equivalente a una remuneracion bruta de $1.462.287

Antecedentes requeridos para postular




2 v

LLAMADO A CONCURSO CONTRATACION NUEVO PERSONAL:

ACADEMICOS, INVESTIGADORES, ANALISTAS Y/O
PROFESIONALES

PARA LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN
LA FUNCION DE ANALISTA DE CALIDAD ANT2056 - 077/2020

v
v

v
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Copia de certificado de titulos y grados.

Respaldar y Acreditar todos los documentos que avalen otros estudios sefialados
en los requisitos especificos.

Curriculo Vitae con documentos de respaldo.

Respaldar y Acreditar todos los documentos que avalen la experiencia solicitada en
los requisitos especificos.

Copia de cédula de identidad por ambos lados.

Certificado de antecedentes vigente.

Consideraciones:

1. Se aceptan SOLO archivos en PDF, debidamente etiquetados con el nombre del

2.

3.

documento.

Una vez cerrado el plazo para la presentacion de los antecedentes, no se recibiran
nuevas postulaciones y tampoco seran admisibles antecedentes adicionales y/o
correcciones.

Una vez adjudicada la convocatoria se procedera a solicitar los documentos en
original.

Procedimiento de seleccion y evaluacidn de los antecedentes recibidos
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NEERNENENEN

<<

La propuesta de seleccidon requiere aprobacion del MINEDUC.

La seleccidn se realizara en base a los antecedentes solicitados en requisitos de
postulacion.

Evaluacién de los antecedentes en funcién de los objetivos del cargo, mediante la
utilizacién de pauta de evaluacion.

Entrevista Psicolaboral a los postulantes seleccionados (minimo 1, maximo 3), segun
las etapas anteriores.

Seleccion del profesional, en base a los resultados de las etapas anteriores.

La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el concurso desierto si

los candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en la presente convocatoria.
v' Comisién Evaluadora, integrada por el Directora de Aseguramiento de la Calidad, la
Directora de Personal y Administracion del Campus, Coordinador de la Unidad de
Aseguramiento de la Calidad y Jefe Departamento de Desarrollo de las Personas
v' En caso de igualdad de puntajes, la comision evaluadora resolverd segun criterio a
definir el cual quedara expresado en el acta de evaluacién.
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Fecha Limite de Postulacién y Entrega de
Antecedentes

Entrega de antecedentes Departamento de Desarrollo de las Personas de
la Universidad de Antofagasta, carolina.leiva@uantof.cl . Hasta las
12:00 horas.

18 06 21

Fecha entrega de los resultados del concurso 16 07 21

Los antecedentes presentados no seran devueltos a los interesados/as. Quien resulte
seleccionado/a deberd presentar todos los documentos en original.

Nombre y direccion de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir las consultas, solicitar
informacion.

Alejandro Espinoza, correo electrénico: alejandro.espinoza@uantof.cl
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