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LLAMADO A CONCURSO INTERNO
CONTRATACION DE INFORMATICO A CONTRATA
PARA LA DIRECCION DE GESTION Y ANALISIS INSTITUCIONAL
ANT21992 - 048/2022

Fecha Publicacion: 19 de mayo 2022

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educacién, mediante la Ley N° 21.289, de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2021 y sus modificaciones, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 02,
Subtitulo 24, item 03. Asignacion 221; y Subtitulo 33, item 03, Asignacion 417, ambas Glosa 07,
contempla recursos para el Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales y, para el “Plan de
Fortalecimiento Universidades Estatales-Infraestructura”, respectivamente.

La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos adjudicados en el Proyecto
denominado “Aseguramiento de la calidad del proceso formativo y gestién estratégica institucional
mediante un plan de transformacion digital”, Cédigo ANT21992, para efectuar pagos elegibles en
virtud del presente Llamado a Concurso.

Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.)

En el marco del proyecto ANT21992, se requiere contratar, en calidad juridica a contrata, de 01
Profesional Informéatico para desempefiar funciones en el Area de Analisis Institucional
dependiente de la Direccidon de Gestién y Analisis Institucional de la Universidad de Antofagasta
para desempefiarse como Ingeniero de Soluciones Informaticas Estratégicas, teniendo a su cargo
las siguientes responsabilidades:

e Administracion del sistema de bases de datos y sitios de visualizacidon de indicadores y datos
institucionales requeridos para el calculo de indicadores estratégicos y reporteria oficial de la
universidad.

e Crear, desarrollar y mantener sitios web, dashboard y paneles de control para la visualizacion
de indicadores y datos del desempefio institucional en sus diferentes niveles, areas y entornos
relevantes.

e Crear, implementar, desarrollar y mantener un sistema de base de datos Unicos para los datos
oficiales y claves de la investigacion, creacion, innovacion, docencia de pregrado y postgrado,
gestién y vinculacion con el medio, mediante procesos de extraccion, depuracion, verificacion
de calidad, estandarizacion, integracion y transformacién y carga de datos institucionales.

e Automatizar y proporcionar los reportes institucionales oficiales y sistematicos a SIES, CNED,
CNA, Matricula Unificada, medios especializados (Rankings), Webs, entre otros.

e Capacitar a los integrantes de la institucion en el uso de los sistemas de visualizacion de
indicadores y datos.

e Cualquier otra encomendada por su jefatura.

Requisitos de postulacion

e Requisito Excluyente: Titulo Profesional de Ingeniero Civil en Computacién e Informética
o carrera afin al area de la informatica (Ingeniero en Computacion e Informatica, Ingeniero
Informatico o similar) de al menos 10 semestres, obtenido en una universidad chilena o
extranjera. En caso de ser extranjero, su titulo debe estar reconocido por el Estado de
Chile (acreditable).




Gobierno
de Chile u A

Universidad
de Antofagasta

LLAMADO A CONCURSO INTERNO
CONTRATACION DE INFORMATICO A CONTRATA
PARA LA DIRECCION DE GESTION Y ANALISIS INSTITUCIONAL
ANT21992 - 048/2022

¢ No estar inhabilitado para ingresar a la Administracion del Estado, de conformidad al
articulo 54 del D.F.L. Nim. 1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

e Experiencia profesional de al menos 2 afios en Instituciones de Educacion Superior
(acreditable).

e Deseable experiencia de al menos 1 afio o0 capacitacién en big data (acreditable).

e Deseable experiencia de al menos 1 afio o capacitacion en aplicaciones Office 365
(Sharepoint y/o Excel); Power (Bi y/o APP) y/o MS Project (acreditable).

e Experiencia en manejo de motores de Bases de Datos (tales como Oracle, SQL Server,
PostgreSQL, MySQL u otros), en mapeo de datos y modelamiento relacional y
multidimensional de procesos predictivos y analisis y perfilamiento de datos (acreditable).

e Experiencia de al menos un afio en integraciébn de datos a través del manejo de
herramientas tales como: Oracle Data Integrator (ODI), SQL Server Integration Services
(SSIS), Pentaho Data Integrator (PDI) u otros (acreditable).

Beneficios

Calidad de contratacién: Contrata con Jornada Completa

Nivel de remuneraciones: Laremuneraciéon serd acorde a jerarquizacidon. Planta Profesional,
Grado 07° ERUA, la cual ser4d complementada con una asignacién de mercado para obtener
un total haber de $1.958.017.-

Este profesional estara adscrito a la Direccidon de Gestidén y Andlisis Institucional.

Antecedentes requeridos para postular

e Titulo profesional o certificado de titulo legalizado ante notario en formato PDF

Certificado de antecedente vigente.

Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.

Curriculum profesional actualizado

Documento o certificaciones que acrediten cualquier antecedente solicitado o considerado
importante para este concurso.

Consideraciones:

1. Se aceptan SOLO archivos en PDF, debidamente etiquetados con el nombre del documento.
2. Una vez cerrado el plazo para la presentacion de los antecedentes, no se recibiran nuevas
postulaciones y tampoco seran admisibles antecedentes adicionales y/o correcciones.

3. Una vez adjudicada la convocatoria se procedera a solicitar los documentos en original.

4. Se solicitard autorizacion de trabajo expedida por el Ministerio del Interior para adjudicacion de
extranjeros.

Procedimiento de seleccién y evaluacion de los antecedentes recibidos
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La propuesta de seleccion requiere aprobacién del MINEDUC.

La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el concurso desierto si los
candidatos no cumplen con las exigencias establecidas en la presente convocatoria.

La seleccion se realizara en base a los antecedentes solicitados en requisitos de la postulacion
mediante rabrica de evaluacion.

Entrevista psicolaboral a los postulantes seleccionados, minimo uno y maximo tres, segun
etapas anteriores.

En caso de igualdad de puntaje, la comisién evaluadora resolvera segun criterio a definir, el cual
quedara expresado en el acta de evaluacion.

Comision evaluadora integrada por: Director de Gestion y Analisis Institucional, Directora de
Personal y Administracion de Campus, Jefe Departamento Desarrollo de las Personas.

Fecha Limite de Postulaciéon y Entrega de Antecedentes 30 05 ~
Entrega de antecedentes a Departamento de Desarrollo de las Personas de la
Universidad de Antofagasta al correo: jairo.canales@uantof.cl Hasta las 12:00 hrs.

Fecha entrega de los resultados del concurso 10 06 29

Nombre y direccién de la persona a donde se deben dirigir las consultas

Dofa Cecilia Gémez del Valle, Secretaria Direccion de Gestion y Andlisis Institucional

sec.dir.dgai@uantof.cl
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