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ACTA DE ADJUDICACION
LLAMADO A CONCURSO 1° SEMESTRE ACADEMICO 2020 PROGRAMA DE
TUTORIA ACADEMICA.
ANT2077 64/2020

En Antofagasta, a 28 de julio del 2020, siendo las 12:00 horas, se relne la comision integrada por el
Director Pace, Dr. Pablo Camus Galleguillos, Coordinadora Ejecutiva Programa PACE-UA, Srta. Maria
José Gamboa Gonzélez y el Coordinador del Area de Acompafiamiento en la Educacién Superior, Sr.
Nelson Véliz Suazo, de la Universidad de Antofagasta con el objeto de resolver el llamado a
contratacion directa de:

ESTUDIANTES PARA PROGRAMA DE TUTORIA ACADEMICA, PRIMER SEMESTRE ACADEMICO
2020, ANT2077.

Previo a la revisidon de las postulaciones recibidas, se establecen como requisitos basicos para
resolver los que se incluyen en la convocatoria publico efectuada por medio del Menu “Concursos
MECESUP”, disponible en el portal Web http://www.uantof.cl/, de la Universidad de Antofagasta,
entre los dias 21 de julio al 24 de julio del 2020, a saber:

REQUISITOS ESPECIFICOS:

1. Ser alumno de segundo afio o superior de una Carrera de Pregrado de la Universidad de
Antofagasta, a fin con el area de tutoria a la que postula.

2. Poseer calificacidon promedio general igual o superior a 4.5, o estar ubicado en el 10% superior
de rendimiento académico de su cohorte de ingreso.

3. Poseer calificacién promedio de la asignatura a tutorar, igual o superior a 5.0, o estar ubicado
en el 10% superior de notas de la asignatura a tutorar.

4. Disponer de al menos 10 horas pedagdgicas semanales para el trabajo de Tutoria Académica
Par.

ANTECEDENTES SOLICITADOS:

Completar formulario de postulacion

Fotocopia Cédula de Identidad

Certificado de notas

Acreditar calidad de alumno regular de pregrado o postgrado

Curriculum vitae simple

Carta de recomendacién firmada por parte de académico en formato Pdf. Anexo 1
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Los requisitos sefialados en bases del concurso se ponderaran de la siguiente forma:

ETAPA 1: Dimension antecedentes y entrevista técnica (corresponde al 60% del puntaje
final):

Criterios: formacidon profesional, competencias técnicas y experiencia laboral.

Tabla 1: Ridbrica para evaluar antecedentes.

ETAPA 2: Dimension entrevista personal (corresponde al 40% del puntaje final):

Criterios: interés, funciones a desempefiar, acciones necesarias para el logro de objetivos,
requerimientos asociados al cargo y autorregulacion.

Tabla 2: Rubrica para evaluar el abordaje de los aspectos consultados en entrevista personal
de apreciacion.

En ambas rubricas, cada criterio serd evaluado segun cuatro niveles: alto, medio, bajo e insuficiente.
A la vez, a cada nivel se asociard el siguiente puntaje:

Nivel Puntaje
Alto 3
Medio 2
Bajo 1
Insuficiente 0

Se calculara un puntaje final para cada postulante, a partir del cual se elaborara un ranking para la
seleccidn, considerando las ponderaciones sefialadas:

e Evaluacidn de antecedentes: 40%
e Entrevista personal de apreciacion: 60%

La formula para obtener el puntaje total* de cada candidato sera la siguiente:

*Puntaje total = 60% la suma de puntajes obtenidos en la etapa 1 + 40% la suma de puntajes
obtenidos en la etapa 2.



Universidad
de Antofagasta

Tabla 1: Ribrica para evaluar antecedentes, correspondiente al 40%

Criterios % 0 1 2 3
el Postulante no lleva
o dos afios o mas
Ser alumno de segundo afio o postulante Postulante es de ‘
. cursando una n El postulante lleva més de dos
superior de una Carrera de o no cumple segundo afio de o
. ) 25% carrera, pero lleva afos dentro de una carrera de la
Pregrado de la Universidad de con ., - una carrera de la ) .
. mas de dos afios . . universidad
Antofagasta (excluyente) requisito . universidad
o matriculado en la
minimo L
universidad
El postulante
cumple con nota
El postulante no mini’rjna
Poseer calificaciéon promedio El cumple con nota .
. . . R requerida, pero | El postulante posee una nota
general igual o superior a 4.5, postulante | minima requerida, . .
. o no se encuentra | superior a la nota minima
o estar ubicado en el 10% no cumple | pero se encuentra . .
. L 25% X ubicado dentro | requerida y se encuentra dentro
superior de rendimiento con ubicado dentro del o o ) .
. - . del 10% con | del 10% superior de rendimiento
académico de su cohorte de requisitos 10% con superior . .
X o o superior de su cohorte de ingreso.
ingreso. minimo rendimiento de su .
. rendimiento  de
cohorte de ingreso
su cohorte de
ingreso
El postulante
cumple con nota
El postulante no mini?na
Poseer calificacién promedio El cumple con nota .
) R . R requerida, pero | El postulante posee una nota
de la asignatura a realizar postulante | minima requerida, . .
L ; no se encuentra | superior a la nota minima
Ayudantia, igual o superior a no cumple | pero se encuentra ) .
A o 25% R ubicado dentro | requerida y se encuentra dentro
5.0, o estar ubicado en el 10% con ubicado dentro del o o . .
. . . del 10% con | del 10% superior de rendimiento
superior de notas de la requisito 10% con superior . .
. o . superior de su cohorte de ingreso.
asignatura. minimo rendimiento de su L
. rendimiento  de
cohorte de ingreso
su cohorte de
ingreso
El El postulante
. postulante | El postulante | dispone de 9
Disponer de al menos 10 .
horZs cdagogicas semanales | 25% no cumple | dispone de 7 a 8 | horas El postulante cumple con 10
ara elptrabi'fdeA udantia ° | con horas pedagdgicas | pedagdgicas horas pedagdgicas semanales
P ! Y : requisito semanales. disponibles a la
minimo semana.

Tabla 2: Rubrica para evaluar el abordaje de los aspectos consultados

apreciacion, correspondiente al 60%

en entrevista personal de

Criterios 9% 0 1 2 3
Responsabilidad: Capacidad de planificar, Nivel Nivel bajo: Nivel medio: Nivel alto:
coordinar y articular las actividades de los insuficiente: Aborda Aborda con Aborda con
procesos de enseflanza y aprendizaje No aborda la escasamente la dominio la total dominio la
mediante uso de herramientas pertinentes materia materia materia materia
del programa de acompafiamiento consultada, consultada, consultada, consultada,
(Ayudantia), para el desempefio de sus 30% refiriéndose refiriéndose de refiriéndose a refiriéndose a
funciones dentro del cargo. Y cumplir con erradamente manera puntual los los
plazos y fechas de entrega de material y ala y poco componentes componentes
documentacién  importante para el problematica sistematica a los fundamentales fundamentales
seguimiento. tratada. componentes que constituyen que constituyen

fundamentales un relato un relato
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Resolucion de problemas: Mediante la que constituyen | coherente, pero | coherente de la
deteccion de necesidades de usuarios un relato con algunas problemética
dentro de programas de acompafiamiento coherente para ausencias para tratada.
(Ayudantia), y seleccionar prioridades y 10% caracterizar la caracterizar la
acciones para seguir conductos regulares problemética problemética
para la solucién de los mismos. tratada. tratada.
Proactividad: Para organizar los recursos,
implementando procedimientos tendientes
a mejorar el desempefio y los procesos 10%
dentro de sus funciones como ayudante.
Planificacién: El postulante es capaz de
dimensionar apropiadamente los
requerimientos asociados y muestra
capacidad de autorregulacion, 25%
considerando extensién y cumplimiento de
plazos.
Comunicacion efectiva, que le permita
compartir conocimiento en un drea de
dominio dentro del programa de
acompafiamiento (Ayudantia), mediante el 25%
uso asertivo en el trato con estudiantes y
otras figuras de autoridad.
I.  Se procede abrir las postulaciones
o Ape.
N Nombres Ape. Paterno Rut Dv | Carrera Area
Materno
1 Jorge Andrés Alfaro Zepeda 19398647 1 Odontologia Biologia
2. | carolina Ayleen Carvajal Rivera 19551950 1 | Fonoaudiologia Biologia
3. Brandon Wilson Castro Buguefio 19104241 7 Psicologia Cs. Sociales
4. Cecilia Del Carmen Duran Durdn 19398867 9 Psicologia Cs. Sociales
5. Yannira Del Carmen Gonzdlez Ovando 18793299 8 Derecho Cs. Sociales
6. Kim Pauleen Harvey Olivares 19452118 9 Odontologia Biologia
7. Marisol Cristina Paredes Pérez 18503512 3 Medicina Biologia
8. Danae Nayelie Andrea Rozas Sepulveda 20497322 9 Ingenieria Civil En Minas Matematicas
9 Pedagogia En Lenguaje Y
) Témas Gabriel Salazar Mufioz 20417023 1 Comunicacién Cs. Sociales
10 Pedagogia En Lenguaje Y
" | Génesis Santander Palza 20723179 7 Comunicacion Cs. Sociales
11| paula Anais Vargas Angel 21631031 4 Odontologia Biologia
12. | Claudio Andrés Vergara Ardiles 19444056 1 Derecho Cs. Sociales
13. 1 Ariel Andrés Zuleta Ledezma 19099446 5 Medicina Biologia
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Ponderacién segin dimension de antecedentes de etapa 1y 2:

< Etapa 1 Etapa
N° Nombres Ap. Paterno Ap. Materno Area (60%) (4:%) Total
1 Jorge Andrés Alfaro Zepeda Biologia 3 3 3
2. Carolina Ayleen Carvajal Rivera Biologia 3 2,9 2,96
3. Brandon Wilson Castro Buguefio Cs. Sociales 3 2,75 2,9
4. Cecilia Del Carmen Durdn Durdn Cs. Sociales 3 3 3
5. Yannira Del Carmen Gonzélez Ovando Cs. Sociales 2,75 3 2,85
6. Kim Pauleen Harvey Olivares Biologia 2 3 2,4
7. Marisol Cristina Paredes Pérez Biologia 3 3 3
8. Danae Nayelie Andrea Rozas Sepulveda Matematicas 2,75 2,9 2,81
9. Témas Gabriel Salazar Mufioz Cs. Sociales 3 3 3
10. Génesis Santander Palza Cs. Sociales 2 3 2,4
11. Paula Anais Vargas Angel Biologia 2,5 2,9 2,66
12. Claudio Andrés Vergara Ardiles Cs. Sociales 3 3 3
13. Ariel Andrés Zuleta Ledezma Biologia 3 3 3
M. Ranking de resultados
. Etapa | Etapa
N° Nombres Ap. Paterno Ap. Materno Area 1 2 Total
(60%) | (40%)

1 Jorge Andrés Alfaro Zepeda Biologia 3 3 3
2. Cecilia Del Carmen Duran Durén Cs. Sociales 3 3 3
3. Marisol Cristina Paredes Pérez Biologia 3 3 3
4. Témas Gabriel Salazar Mufioz Cs. Sociales 3 3 3
5. Claudio Andrés Vergara Ardiles Cs. Sociales 3 3 3
6. Ariel Andrés Zuleta Ledezma Biologia 3 3 3
7. Carolina Ayleen Carvajal Rivera Biologia 3 2,9 2,96
8. Brandon Wilson Castro Bugueiio Cs. Sociales 3 2,75 2,9
9. Yannira Del Carmen Gonzélez Ovando Cs. Sociales 2,75 3 2,85
10. Danae Nayelie Andrea Rozas Sepulveda Matematicas 2,75 2,9 2,81
11. Paula Anais Vargas Angel Biologia 2,5 2,9 2,66
12. Kim Pauleen Harvey Olivares Biologia 2 3 2,4
13. Génesis Santander Palza Cs. Sociales 2 3 2,4
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CONCLUSION:

De acuerdo con los requisitos establecidos en convocatoria para contratacion de personal
transitorio, para proveer el cargo de Tutor Académico Par, se concluye que los siguientes
estudiantes en némina, cumplen en su totalidad con lo solicitado.

Candidatos
NOMBRES APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO RUT DV
Jorge Andrés Alfaro Zepeda 19398647 1
Carolina Ayleen Carvajal Rivera 19551950 1
Brandon Wilson Castro Buguefio 19104241 7
Cecilia Del Carmen Duran Duran 19398867 9
Yannira Del Carmen Gonzalez Ovando 18793299 8
Kim Pauleen Harvey Olivares 19452118 9
Marisol Cristina Paredes Pérez 18503512 3
Danae Nayelie Andrea Rozas Sepulveda 20497322 9
Toémas Gabriel Salazar Mufioz 20417023 1
Génesis Santander Palza 20723179 7
Paula Anais Vargas Angel 21631031 4
Claudio Andrés Vergara Ardiles 19444056 1
Ariel Andrés Zuleta Ledezma 19099446 5

Se puso término a la sesién siendo las 13:00 horas, segun la presente acta que firman los integrantes
de la comisidn:
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MARIA JOSE GAMBOA GONZALEZ

|

DIRECTOR PROGRAMA PACE-UA COORDIANDORA EJECUTIVA PROGRAMA PACE-UA

D0

NELSON VELIZ SUAZO

COORDIANDOR DE ACOMPANAMIENTO DE LA
EDUCACION SUPERIOR PACE-UA



