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En Antofagasta a 31 de Mayo de 2016, siendo las 10:00 horas, se retne comisién integrada por:
Sra. Marinka Varas Parra, Directora Ejecutiva de Proyecto ANT1555; Sr. Luis Medina Caamafio,
Director de Gestién de la Investigacién; Sr. Eduardo Unda-Sanzang, Director de la Unidad de
Astronomia, con el objeto de resolver la convocatoria de:

e 3 Doctores Astronomos.

Codigo Procedimiento: CM073
PROYECTO CONVENIO MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2015

“GESTION INSTITUCIONAL BASADA EN CALIDAD POR OBJETIVOS Y COMPROMISO CON LO
PUBLICO ESTATAL"- CODIGO ANT1555

L Previo a la revision de las postulaciones recibidas, se establecen como requisitos basicos
para resolver los que se incluyen en convocatoria efectuada a través del portal WEB de la
Universidad de Antofagasta, entre el 23 al 30 de Mayo de 2016, a saber:

REQUISITOS GENERALES

Los postulantes deberdan cumplir con los requisitos establecidos en la convocatoria, que sefiala:

Los postulantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Titules al momento de la postulacion.

b) Poseer el grado de doctor en astronomia o equivalente.

c) Experiencia demostrable de uso de observatorios profesionales.

d) Experiencia del manejo de datos asociado al uso de observatorios profesionales.
e) Curriculum de investigador con publicaciones WOS (Web Of Science).

f) Curriculum en participacién en proyectos relacionados con astronomia.
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Il. LOS ANTEDICHOS REQUISITOS SE PONDERARAN DE LA SIGUIENTE FORMA:

Los postulantes serdn evaluados segin los siguientes criterios:

ETAPA 1: Revisidon curricular de estudies, formacién v capacitacion.

FACTOR: Estudios, Formacién Educacional y Capacitacién.
SUBFACTOR: Estudios y formacién educacional.
a) Posee licenciaturq, titulo profesional o formacién inicial relacionada al carge (SI: 10, NO: 0).

SUBFACTOR: Estudios de Postgrado.

a) Posee grado de doctor en astronomia o equivalente (Sl: 15, NO: Q).

ETAPA 2: Revision curricular de experiencia.

FACTOR: Experiencia laboral.

SUBFACTOR: Experiencia demosirable de uso de observatorios profesionales.

a) Posee experiencia (Sl: 15, NO: 0).

SUBFACTOR: Experiencia del manejo de datos asociado al uso de observatorios profesionales.

a) Posee experiencia (Sl: 15, NO: 0).
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ETAPA 3: Evaluacién curricular relativa a la productividad cientifica.

FACTOR: Productividad cientifica, evaluada a iravés del nivel y cantidad de publicaciones, asi
como la participacién en investigaciones bdsicas o aplicadas, o en proyectos de desarrollo
curricular y vinculacién con el medio, en relacién a astronomia.

SUBFACTOR: Curriculum de investigador con publicaciones WOS (Web Of Science), valorar nivel y
cantidad.

a) Publicaciones igual o mayor a 5 (15 ptos.).
b) Publicaciones menor a 5 y mayor o igual & 3 (5 ptes.).
c) Publicaciones mener a 3 (0 ptos.).

SUBFACTOR: Curriculum en participacidn en proyectos de desarrollo curricular y vinculacién
relacionados con astronomia, valorar nivel y cantidad.

a) Proyectos igual o mayor a 3 (15 ptos.).
b) Proyectos menor a 3 y mayor o igual a 2 (5 ptos.).
c) Proyectos menor a 2 (0 ptos.).

SUBFACTOR: Curriculum de investigaciones bdsicas o aplicadas (proyectos observacionales con
referato aprobados) relacionadas o astronomia, velerar nivel y cantidad.

a) Investigaciones igual o mayor a 3 (15 ptos.).
b) Investigaciones menor a 3 y mayor o igual a 2 (5 ptos.).
c) Investigaciones menor a 2 (0 ptos.).

La formula para obtener la cifra de mérito de cada candidato serd la siguiente:
CIFRA DE MERITO = Se obtiene de la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada una de las
Etapas.



PONDERACIONES:

La Comisién procede a evaluar a los siguientes candidatos:
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POSTULANTES ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 TOTAL
Méderic Boquien 25 30 45 100
Javier Alonso Garcia 25 30 45 100
Penélope Longa Pefia 25 30 45 100

CONCLUSION:

De acverdo a los requisitos establecidos en la convocatoria CMO73 para la contratacién de 03
Doctores Astrénomos, los cuales se desempefiardn en labores que se desarrollardn en el marco de la
ejecucion del Convenio Marco para Universidades Estatales, afio 2015 “GESTION INSTITUCIONAL
BASADA EN CALIDAD POR OBJETIVOS Y COMPROMISO CON LO PUBLICO ESTATAL"- CODIGO
ANT1555. La persona que se adjudica dicho Concurso es:

e NOMBRE: MEDERIC BOQUIEN
RUT: 25.184.796-7

o NOMBRE: JAVIER ALONSO GARCIA
RUT: 23.264.023-5

e NOMBRE: PENELOPE LONGA PENA
RUT: 15.501.894-1
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Se puso término a la sesidn, siendo las 10:45 horas, ordendndose levantar la presente Acta que
firman los siguientes integrantes de la comisién:

DIRECTORA EJECUTIVA
PROYECTO ANT1555

DIRECTOR DE GESTION DE LA
INVESTIGACION
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