ACTA DE ADJUDICACION
CONTRATACION DE 1 PROFESOR DE INGLES MEDIA JORNADA PARA EL
CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA
ANT2155 -012/2022

En Antofagasta a 11 de marzo de 2022, siendo las 12.40 horas, se relne comisién integrada por el
Sr. Bernardo Barrientos Bonilla, Director Centro de Idiomas; la Srta. Denise Cid Frias, Coordinadora
Institucional de Relaciones Internacionales, Universitarias y Centro de Idiomas; y Maria José
Prusanidis Zamora, Coordinadora Académica del Centro de Idiomas, con el objeto de resolver el
llamado a concurso de:

1 PROFESOR DE INGLES MEDIA JORNADA
PARA EL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA

Previo a la revisién de la postulacidn recibida, se establecen como requisitos basicos para resolver

los que se incluyen en el Llamado Publico efectuado por medio del apartado “Concursos Mecesup”
disponible a través de pagina web institucional (http://www.uantof.cl), con fecha 04 de marzo del

2022, a saber:

REQUISITOS ESPECIFICOS

e Titulo profesional universitario de Profesor de Inglés. En caso de ser extranjero, su titulo
debe estar reconocido por el Estado de Chile (acreditable).

e Experiencia profesional de al menos 4 afios en “teaching english as a foreign language”
(acreditable).

e Experiencia profesional de al menos 4 afios en ensefianza del idioma inglés a adultos
(acreditable).

e Experiencia profesional de al menos 4 afios en ensefanza del idioma inglés en ambitos
especificos, cientificos y/o técnicos.

e Deseable Certificacién avanzada en inglés (nivel C1 o C2).

e Deseable experiencia de al menos 1 afio en plataforma “Cambridge Touchstone Blendend
Learning”.

ANTECEDENTES SOLICITADOS

e Titulo profesional o certificado de titulo legalizado ante notario

e Curriculum vitae actualizado

e Certificado de antecedentes vigente.

e Fotocopia de cédula de identidad por ambos lados.

e Documento o certificaciones que acrediten cualquier antecedente solicitado o considerado
importante para este concurso.



Los requisitos sefialados en bases del concurso se ponderaran de la siguiente forma:
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ETAPA 1: Dimensién antecedentes (corresponde al 70% del puntaje final):
Criterios: formacion profesional, competencias técnicas y experiencia laboral.
Tabla 1: Rubrica para evaluar antecedentes.

ETAPA 2: Dimensidn entrevista personal (corresponde al 30% del puntaje final):

Criterios: interés, funciones a desempefiar, acciones necesarias para el logro de objetivos,
requerimientos asociados al cargo y autorregulacion.
Tabla 2: Rubrica para evaluar el abordaje de los aspectos consultados en entrevista personal de

apreciacion

Tabla 1: Rubrica para evaluar antecedentes

Puntaje
Criterios % 0 1 2 3
Formacidn profesional de Profesor 20% | El postulante no
. » El postulante posee
de Inglés. posee formacién R R ; K
No aplica No aplica titulo profesional de
de Profesor de .
. Profesor de Inglés.
Inglés.
Experiencia profesional “teaching 20% | El postulante no El postulante posee El postulante posee El postulante posee
english as a foreign language”. posee experiencia | experiencia profesional | experiencia profesional | experiencia
profesional igual o mayor a 4 afios | igual o mayor a 7 afios profesional igual o
teaching english y menor a 7 aihos y menor a 10 afios mayor a 10 afos
as a foreign teaching english as a teaching english as a teaching english as a
language. foreign language. foreign language. foreign language.
Experiencia profesional ensefiando 20% | El postulante no El postulante posee El postulante posee El postulante posee
idioma inglés a adultos. posee experiencia | experiencia profesional | experiencia profesional | experiencia
profesional igual o mayor a 4 afios | igual o mayor a 7 afios profesional igual o
ensefiando el y menor a 7 aihos y menor a 10 afios mayor a 10 afos
idioma inglés a ensefiando el idioma ensefiando el idioma ensefiando el idioma
adultos. inglés a adultos. inglés a adultos. inglés a adultos.
Experiencia profesional en la 10% | El postulante no El postulante posee
" o - L L ’ P L El postulante posee El postulante posee P . P
ensefianza del idioma inglés en posee experiencia L . L . experiencia
s e L . experiencia profesional | experiencia profesional . .
ambitos especificos, cientificos y/o profesional en la . o . o profesional igual o
o . igual o mayor a 4 afios | igual o mayor a 5 afios .
técnicos. ensefianza del o o mayor a 6 afios en la
- L y menora5afiosenla | ymenorab6afiosenla ~
idioma inglés en N . N . ensefianza del
. ensefianza del idioma ensefianza del idioma - L
ambitos S s S s idioma inglés en
o inglés en ambitos inglés en dmbitos - P
especificos, o e . e ambitos especificos,
e especificos, cientificos especificos, cientificos e
cientificos y/o . . cientificos y/o
. y/o técnicos. y/o técnicos. .
técnicos. técnicos.
Certificacion avanzada en el manejo | 10% | El postulante no El postulante posee
del idioma inglés (nivel C1 o C2). posee certificacion certificacion
avanzada en el No aplica No aplica avanzada, nivel C1 o
manejo del idioma C2 en el manejo del
inglés. idioma inglés.
Experiencia en Plataforma 20% | El postulante no El postulante posee El postulante posee El postulante posee

Cambridge Blended Learning

posee experiencia
en Plataforma
Cambridge
Touchstone
Blended Learning

experiencia igual o
mayor a 1 afio y menor
a 2 aflos en Plataforma
Cambridge Touchstone
Blended Learning

experiencia igual o
mayor a 2 afios y
menor a 3 afios en
Plataforma Cambridge
Touchstone Blended
Learning

experiencia igual o
mayor a 3 afios en
Plataforma
Cambridge
Touchstone Blended
Learning
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Tabla 2: Rubrica para evaluar el abordaje de los aspectos consultados en entrevista personal de
apreciacion.

N° Criterios Ponderacion
1. El postulante muestra un interés genuino por desempefiar el cargo y participar del proyecto. 25%
2. El postulante se muestra propositivo respecto de las funciones que deberia desempefiar. 25%

3 El postulante se muestra propositivo y creativo respecto de las acciones y gestiones

- s ; 25%
necesarias para el logro de los objetivos del proyecto relacionados a su cargo.

El postulante es capaz de dimensionar apropiadamente los requerimientos asociados al
4, cargo y muestra capacidad de autorregulacién, considerando extension, presupuesto y 25%
fuente de financiamiento del proyecto.

En ambas rabricas cada criterio sera evaluado segun cuatro niveles: alto, medio, bajo e insuficiente.
A la vez, a cada nivel se asociard el siguiente puntaje:

Nivel Puntaje
Alto 3
Medio 2
Bajo 1
Insuficiente 0

Se calculara un puntaje final para cada postulante, a partir del cual se elaborara un ranking para la
seleccidn, considerando las ponderaciones sefialadas:

e Evaluacidn de antecedentes: 70%
e Entrevista personal de apreciaciéon: 30%

La férmula para obtener el puntaje total* de cada candidato sera la siguiente:

*Puntaje total = 70% la suma de puntajes obtenidos en la etapa 1 + 30% la suma de puntajes
obtenidos en la etapa 2.
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1. Se procede abrir las postulaciones:
Candidato N°1: Guillermo Contreras Lastra, RUT 17.018.768-7, de profesién Profesor de Inglés.
Candidato N°2: Adriana Araya Chazarro, RUT 16.244.903-6, de profesidon Profesora de Inglés y

traductor bilingle

La comisién procede a evaluar los antecedentes a los siguientes candidatos:

Criterios
L. Experiencia Experiencia Experiencia prof. Certificacion Experiencia
Formacion . . ~ ..
. profesional profesional ensefiando idioma avanzada en el |en plataforma
profesional |, . . o L b R .
teaching English| ensefando inglés en ambitos manejo del Cambridge Total
Postulante de profesor . - . P . e .. .
de inglés as a foreign |idioma inglés a| especificos, cientificos | idioma inglés Blended
language” adultos y/o técnicos (CloC2) Learning
20% 20% 20% 10% 10% 20% 100%
Guillermo 20% 13,3% 6,6% 0% 0% 0% 39,9%
Contreras L.
Adriana Araya C. 20% 20% 20% 13,3% 0 20% 93,3%
Criterios
El postulante | El postulante se El postulante se muestra El postulante es capaz de
Muestra un Muestra propositivo y creativo respecto de | dimensionar apropiadamente
interés genuino propositivo las acciones y gestiones necesarias | los requerimientos asociados Total
Postulante . .
en el proyecto respecto a las para el logro de los objetivos del | al cargo y muestra capacidad
funciones proyecto relacionados a su cargo. de autorregulacion
25% 25% 25% 25% 100%
Guillermo 25% 25% 25% 25% 100%
Contreras L.
Adriana Araya C. 25% 25% 25% 25 100%

2. Resultados ponderados de las evaluaciones de antecedentes y entrevistas de los postulantes:

Puntaje Puntaje Puntai
Apellidos Nombres Antecedentes Entrevista untaje
(70%) (30%) ponderado final
Contreras Lastra Guillermo Antonio 27,93% 30% 57,93%
Araya Chazarro Adriana Patricia 65,31% 30% 95,31%
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CONCLUSION:

De acuerdo con los requisitos establecidos en el llamado a concurso para proveer el cargo de
Profesor de Inglés Media Jornada para el Centro de Idiomas de la Universidad de Antofagasta, se
concluye que la Srta. Adriana Araya Chazarro, Rut 16.244.903-6 cumple en su totalidad con lo
solicitado y adjudica el presente concurso.

Se puso término a la sesidn, siendo las 13.24 horas, ordendndose levantar la presente Acta que
firman los siguientes miembros de la comision:
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Bernardo Barrientos Bonilla M Ma. José Prusanidis Zamora

Director Centro de Idiomas Coord. Institucional de Coord. Académica del Centro de
Relaciones Internacionales, Idiomas
Universitarias y Centro de
Idiomas



