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En Antofagasta a 19 de Diciembre de 2017, siendo las 17:00 horas, se relne comisién integrada
por: Sra. Marinka Varas Parra, Directora Ejecutiva de Proyecto Convenio Marco UA ANT1755; Sr.
Herndn Sagua Franco, Coordinador Proyectos MINEDUC de la Unidad de Proyectos de Desarrollo
Institucional de la Universidad de Antofagasta; Sr. Pablo Barraza Gaitero, Director de Informdtica

de la Universidad de Antofagasta, con el objeto de resolver la convocatoria de:

e 01 Profesional Ingeniero en Informatica y/o carrera
afin, Titulado.

Cadigo Procedimiento: CM ANT1755_013
PROYECTO CONVENIO MARCO PARA UNIVERSIDADES ESTATALES, ANO 2017

CONVENIO MARCO UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA: IMPLEMENTACION ANO 2 DEL
PLURIANUAL” CODIGO ANT1755

l. Previo a la revisién de las postulaciones recibidas, se establecen como requisitos basicos
para resolver los que se incluyen en el Llamado Publico Interno efectuado a través del
portal WEB de la Universidad de Antofagasta, entre el 11 al 18 de Diciembre de 2017, a

saber:

REQUISITOS GENERALES

Los postulantes deberdn cumplir con los requisitos establecidos en el llamado a concurso interno, que

senala:

Los postulantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:
v Ingeniero en Informdtica y/o carrera afin.
v" Titulado al momento de la postulacién.

v Poseer experiencia laboral en confeccién de esténdares y procedimientos de mejora de los

sistemas y gestién de TICS.

v Conocimientos Deseables de lenguaijes de programacién como JAVA, SQL y Visual Basic.
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v Habilidades Personales: Proactividad, trabajo en equipo, capacidad de disefiar soluciones
técnicas a partir de definiciones funcionales, orientacién al objetivo, capacidad de entender
datos base y proponer soluciones de perfilamiento, calidad y transformacién de datos

Il.  LOS ANTEDICHOS REQUISITOS SE PONDERARAN DE LA SIGUIENTE FORMA:

Los postulantes serdn evaluados segun los siguientes criterios:

ETAPA 1: Revisién curricular de estudios y formacién.

FACTOR: Estudios y Formacién Educacional
SUBFACTOR: Estudios y formacién educacional.

a) Posee estudios formales relacionados al cargo (SI: 30, NO: 0).
SUBFACTOR: Obtencién de titulo.

b) Se encuentra titulado al momento de la postulacién (Sl: 20, NO: 0).

ETAPA 2: Revisidn curricular de experiencia.

FACTOR: Experiencia laboral

SUBFACTOR: Poseer experiencia laboral en confeccién de estdndares y procedimientos de mejora de

los sistemas y gestién de TICS.

a) Experiencia de 3 o mas afios (40 ptos.).
b) Experiencia de entre 2 y menos de 3 (30 ptos.).
¢) Experiencia de entre 1 y menos de 2 afios (10 ptos.).

SUBFACTOR: Poseer conocimientos en lenguajes de programacién como JAVA, SQL y Visual Basic.
a) Posee conocimientos en lenguajes de programacién (Sl: 10, NO: 0).
La féormula para obtener la cifra de mérito de cada candidato serd la siguiente:

CIFRA DE MERITO = Se obtiene de la sumatoria de los puntajes obtenidos en cada una de las
Etapas.
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PONDERACIONES:

La Comisién procede a evaluar a los siguientes candidatos:

POSTULANTES ETAPA 1 ETAPA 2 TOTAL
JENNY ALEJANDRA LABRA 50 40 90
CUELLAR

COMENTARIO:

CONCLUSION:

De acuerdo a los requisitos establecidos en el Llamado a Concurso CM ANT1755-013 para la
contratacién de 01 Profesional que se desempefiard en labores que se desarrollardn en el marco
de la ejecucidn del Convenio Marco para Universidades Estatales, afio 2017 “CONVENIO MARCO
UNIVERSIDAD DE ANTOFAGASTA: IMPLEMENTACION ANO 2 DEL PLURIANUAL” CODIGO
ANT1755. La persona que se adjudica la convocatoria es:

e NOMBRE: Jenny Labra Cuellar
RUT: 17.370.759-2
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ETAPA 1. Revision Curricular de estudios y formacion. 1. Revisién Curricular de experiencia.
FACTOR Estudios y Formacidn Educacional Experiencia Laboral
Poseer conocimientos en
Estudios y Formacién . Poseer iencia laboral en confeccion de daresy . 7
SUBFACTOR Obtencidn de titul len; d macién como ACTO!
Educacional. enciondeitilo. | TOTAL FACTORI procedimientos de mejora de los sistemas y gestion de TICS. i TOTALFACTORH TOTAL

JAVA, SQLy Visual Basic.

, Se encuentra titulado - - i - o
Posee estudios Experiencia de 3 0 més | Experiencia de entre 2 | Experiencia de entre 1 Posee conocimientos en
FORMA DE EVALUACION R al momento de la = . . o
relacionados al cargo i afios (40 ptos.). ymenos de 3. y menos de 2 afios lenguajes de programacion
postulacion
PUNTAJE MAX 30 20 40 30 1 0] %» 100
Nombre Profesional
Jenny Alejandra Labra Cuellor 30 20 % 30) 10| % 90|

Se puso término a la sesién, siendo las 17:20 horas, ordendndose levantar la presente Acta que
firman los siguientes integrantes de la comisién:
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