ACTA LLAMADO A CONCURSO TECNOLOGO

ANT1895-30/2020

En Antofagasta a 02 de marzo de 2020, siendo las 15:30 horas, se retne EL Director del
Deparatmento de Tecnologia Médica, Sr. Leonel Cortés Cruz, el secretario Docente del
Departamento de Tecnologia Médica, Sr. Raimundo Cortés Pizarro y la Secretaria docente del
de la facultad de Ciencias de la Salud, Sra. Joselyn Gahona Rojas, con el objeto de seleccionar
tres postulantes para el lamado a concurso de:

PROFESIONAL TECNOLOGO MEDICO PARA EL CARGO DE DIRECTOR TECNICO, DEL
LABORATORIO HOSPITAL CLINICO UNIVERSIDAD D ANTOFAGASTA.

Previo a la revision de las sies postulaciones recibidas, se establecen como requisitos basicos
para resolver los que se incluyen en el Llamado Publico efectuado a través de pagina web
institucional, el 24 de enero del 2020, a saber:

REQUISITOS ESPECIFICOS

Acreditar experiencia en Direccidn de laboratorio clinico de al menos 2 afios.
Haber participado de un proceso de acreditacion de laboratorio (deseable).
Contar con experiencia docente demostrable de al menos 3 afios.

b

Capacitacion en el area de Gestidn de Calidad (deseable).

ANTECEDENTES SOLICITADOS

Curriculum vitae.

Certificado de Titulo, copia legalizada

Cédula de identidad

Certificados o antecedentes que avalen los requisitos del cargo
Certificado de Antecedentes

R wN e



PAUTA DE EVALUACION
Tabla 1: Rubrica de evaluacién de antecedentes

Postulante 1: Roylester Araya Paez

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencién mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 o Acredita 2 o Acredita3 o Acredita 4 o Acredita 5 o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | masafiosde | masafiosde | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 20
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccién experiencia experiencia
laboratorio de en Direccién en Direccién
clinico laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 20
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 0
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacion en 10% | No Acredita Acredita mds | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | Acreditamas | O
el drea de capacitacion de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
Gestion de en drea de en en en en en
Calidad gestién de capacitacion | capacitacién | capacitacion | capacitaciéon | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en area de en area de
gestion de gestion de gestion de gestion de gestion de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 80
obtenido de 100




Postulante 2: Suisei Castillo Morales

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencién mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acreditalo | Acredita2o | Acredita3o | Acreditado | Acredita5o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | mas afios de | mas afios de | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 20
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccién experiencia experiencia
laboratorio clinico de en Direccidn en Direccién
laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 0
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 0
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacionenel | 10% | No Acredita Acredita mas | Acredita mas | Acredita mds | Acredita mas | Acredita mas | 10
area de Gestion capacitacion | de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
de Calidad en area de en en en en en
gestion de capacitacion | capacitacion | capacitacién | capacitacidon | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en drea de en area de
gestién de gestion de gestion de gestion de gestidn de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 70
obtenido de 100




Postulante 3: Nicol Silva Silva

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencion mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acreditalo | Acredita2o | Acredita3o | Acreditado | Acredita5o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | mas afios de | mas afios de | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 8
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccidn experiencia experiencia
laboratorio clinico de en Direccién en Direccién
laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 12
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 0
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacionenel | 10% | No Acredita Acredita mas | Acredita mdas | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | 10
area de Gestion capacitacion | de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
de Calidad en drea de en en en en en
gestién de capacitacion | capacitacién | capacitacion | capacitacion | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en area de en area de
gestion de gestion de gestion de gestion de gestion de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 70
obtenido de 100




Postulante 4: Pablo Bolado Gomez

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencién mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acreditalo | Acredita2o | Acredita3o | Acreditado | Acredita5o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | mas afios de | mas afios de | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 0
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccidn experiencia experiencia
laboratorio clinico de en Direccién en Direccién
laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 0
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 10
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacionenel | 10% | No Acredita Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | 10
area de Gestion capacitacion | de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
de Calidad en drea de en en en en en
gestién de capacitacion | capacitacion | capacitacién | capacitacion | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en area de en area de
gestién de gestion de gestion de gestion de gestidn de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 60
obtenido de 100




Postulante 5: Marisol Rivera Tapia

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencién mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acreditalo | Acredita2o | Acredita3o | Acreditado | Acredita5o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | mas afios de | mas afios de | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 8
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccién experiencia experiencia
laboratorio clinico de en Direccién en Direccién
laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 0
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 0
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacionenel | 10% | No Acredita Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | Acredita mas | 10
area de Gestion capacitacion | de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
de Calidad en area de en en en en en
gestion de capacitacion | capacitacion | capacitacién | capacitacidon | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en drea de en area de
gestién de gestion de gestion de gestion de gestidn de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 58
obtenido de 100




Postulante 6: Lorena Zarate Alvarez

Puntaje
Ambitos % 0 20 40 60 80 100 Puntaje
obtenido
Formacion 20% | No Acredita Acredita 20
Titulo Titulo
Profesional Profesional
de Tecndlogo de Tecndlogo
Médico Médico
mencién mencién
Laboratorio Laboratorio
Clinico, Clinico,
Hematologia Hematologia
y Banco de y Banco de
Sangre Sangre
Experiencia 20% | No Acredita Acreditalo | Acredita2o | Acredita3o | Acreditado | Acredita5o 20
Laboral en experiencia mas afios de | mds afios de | mas afios de | mas afios de | mas afios de
Laboratorio laboral en experiencia experiencia experiencia experiencia experiencia
Clinico laboratorio laboral en laboral en laboral en laboral en laboral en
clinico laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio laboratorio
clinico clinico clinico clinico clinico
Experiencia en 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 o 8
Jefatura en experiencia afio de mas afios de
Direccion de en Direccién experiencia experiencia
laboratorio clinico de en Direccién en Direccién
laboratorio de de
clinico laboratorio laboratorio
clinico clinico
Experiencia 20% | No Acredita Acredita 1 Acredita 2 Acredita 3 o 0
Docente experiencia afio de afios de mas afios de
Docente experiencia experiencia experiencia
Docente Docente Docente
Participacion en 10% | No Acredita Acredita 0
proceso de experiencia experiencia
acreditacion de en proceso en proceso
laboratorio de de
acreditacion acreditacion
de de
laboratorio laboratorio
clinico clinico
Capacitacionenel | 10% | No Acredita Acredita mas | Acredita mds | Acredita mas | Acredita mas | Acreditamas | O
area de Gestion capacitacion | de 20 horas de 40 horas de 60 horas de 80 horas de 100 horas
de Calidad en area de en en en en en
gestion de capacitacion | capacitacion | capacitacién | capacitacidon | capacitacion
calidad en area de en area de en area de en drea de en area de
gestién de gestion de gestion de gestion de gestidn de
calidad calidad calidad calidad calidad
Puntaje total 48
obtenido de 100




Puntaje del Postulante idoneo: Se declarard la convocatoria desierta si ninguno de los
postulantes elegibles obtiene el puntaje equivalente, a lo menos, al 50% de la calificacién
maxima posible.

1. PONDERACION RANKING DE RESULTADOS

RANKING PUNTAIJE FINAL
Roylester Araya Paez 80
Suisei Castillo Morales 70
Nicol Silva Silva 70
Pablo Bolado Gémez 60
Marisol Rivera Tapia 58
Lorena Zarate Alvarez 48

CONCLUSION:

De acuerdo con los requisitos establecidos en el llamado a concurso para proveer 1 cargo de
TECNOLOGO MEDICO, DIRECTOR TECNICO LABORATORIO HOSPITAL CLINICO UNIVERSIDAD DE
ANTOFAGASTA, en el marco del proyecto ANT 1895, se concluye que los tres profesionales
seleccionados para continuar con el proceso de seleccidn de dicho cargo son:

1. Roylester Araya Paez
2. Suisei Castillo Morales
3. Nicol Silva Silva

Con la entrega del informe psicolaboral, DDP 59/2020, donde indica que los tres postulantes se
encuentran en la categoria de aptos y que cumplen con las cpmpetencias laborales acorde a
las funciones, de termina que el cargo sea ocupado por el Sr. Roylester Araya Paez.
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