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                                                                                     Fecha Publicación: 24-01-2020 

     

El Gobierno de Chile y el Ministerio de Educación, mediante la Ley N° 
21.053, de Presupuestos del Sector Público para el año 2018, en su 
Partida 09, Capítulo 01, Programa 29, Subtítulo 24, Ítem 03, 
Asignación 213 y Subtítulo 33, Ítem 03, Asignación 404, ambas glosas 
07, respectivamente y Programa 30, subtítulo 24. Ítem 03, Asignación 
213 y Subtitulo 33, ítem 03, Asignación 404, Glosa 08, contempla 
recursos para “Educación Superior Regional”. 
 
La Universidad de Antofagasta se propone utilizar los recursos 
adjudicados en el Proyecto denominado “Institucionalización e 
Implementación de la Red Salud Universidad de Antofagasta, como 
Aporte a la Red Asistencial de Salud de la II región” Código ANT1895, 
para efectuar pagos elegibles en virtud del presente Llamado a 
Concurso. 

Antecedentes Generales (Objetivos, resumen, etc.) 

 
Se requiere la Contratación de 01 Tecnólogo Médico, para asumir el cargo de Director 
Técnico en el nuevo proyecto de laboratorio clínico asistencial docente del HCUA abierto 
a la comunidad. Realizará funciones en la dirección técnica y como encargado de calidad, 
cumpliendo la normativa y los estándares de calidad vigentes y respondiendo a las 
demandas derivadas de la atención de salud, con oportunidad, seguridad y calidad de sus 
procesos. 
 
Funciones principales: 
1-. El Tecnólogo Médico, participará del proceso para la obtención de la autorización 
sanitaria para el funcionamiento del centro de diagnóstico clínico, siendo el referente ante 
la SEREMI de salud. Lo anterior implica reunir y ordenar la información a presentar a la 
autoridad, preparar el material técnico requerido y organizar las etapas de implementación 
del proyecto velando por el adecuado cumplimiento de la normativa ministerial y gestión 
de posibles convenios. 
2-. Responsable de coordinar el funcionamiento técnico bajo normativas del laboratorio 
clínico, asegurando la calidad, oportunidad y trazabilidad de los resultados generados, 
proponiendo a los encargados de áreas, acciones de mejora en los casos que fuera 
necesario, con el fin de asegurar la eficiencia en el uso del equipamiento, insumo y 
calidad de los resultados. 
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3-. Implementar un modelo de gestión de calidad en el laboratorio. 
4-. Gestionar el recurso humano necesario para el normal funcionamiento del Laboratorio 
clínico: 

- Coordinar con los encargados de área, la cobertura de puestos de trabajo 
definidos para el normal funcionamiento de todas las áreas técnicas del laboratorio 
en jornada de rutina. 

- Apoyar a la jefatura en proceso de selección de personal de laboratorio. 

- Planificar y coordinar ejecución de programas de capacitación continua del recurso 
humano. 

- Mantener base de datos del personal para suplencias. 

- Planificación de ausencias programadas y no programadas. 

- Coordinar y supervisar tareas del personal auxiliar de servicio de laboratorio. 

- Coordinar y supervisar área de recepción de muestras del laboratorio clínico. 
5-. Coordinar y supervisar la correcta derivación de exámenes del laboratorio al 
extrasistema, que involucren compra de servicios: 

- Mantener actualizadas bases de datos de prestadores de derivación, requisitos 
técnicos de toma y envío de muestras y velar por el cumplimiento de éstos. 

- Coordinar traslado de muestras a centros de derivación dando cumplimiento a 
rutas y horarios establecidos por los centros de derivación. 

- Supervisar entrega oportuna de resultados generaros por los distintos centros de 
derivación. 

- Velar por el correcto registro de la información para asegurar la trazabilidad de los 
resultados y validación de cobros de estos exámenes realizados por prestadores 
externos. 

6-. Gestión de equipamiento de laboratorio: 

- Gestionar y monitorear mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos 
del laboratorio en coordinación con los encargados del área. 

- Mantener actualizadas fichas técnicas del equipamiento del laboratorio según 
estándares de acreditación en coordinación con los encargados del área. 

- Coordinar el ingreso de nuevo equipamiento y salida de estos al término del 
comodato, mantener registros actualizados. 

7-. Ejecutar estadística mensual del laboratorio. 
8-. Asumir tareas técnicas en situaciones críticas, según requerimiento de la jefatura con 
el objeto de asegurar el óptimo funcionamiento del laboratorio. 

 

Requisitos de postulación 

 

 El profesional deberá poseer el título profesional de Tecnólogo Médico, con 
mención en Laboratorio Clínico, Hematología y Banco de sangre. 

 Contar con más de 5 años de ejercicio profesional. 
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 Acreditar experiencia en Dirección de laboratorio clínico de al menos 2 años. 
 Haber participado de un proceso de acreditación de laboratorio (deseable). 
 Contar con experiencia docente demostrable de al menos 3 años. 
 Capacitación en el área de Gestión de Calidad (deseable). 

 
 

BENEFICIOS 

 
 Calidad de contratación en convenio a honorarios por un valor bruto mensual de 

$1.500.000-. 
 

 

Antecedentes requeridos para postular 

 
 Curriculum vitae. 
 Certificado de Título, copia legalizada 
 Cédula de identidad 
 Certificados o antecedentes que avalen los requisitos del cargo 
 Certificado de Antecedentes 

  

Procedimiento de selección y evaluación de los antecedentes 
recibidos 

 

- La propuesta de selección requiere aprobación del MINEDUC. 
- La Universidad de Antofagasta, se reserva el derecho de dejar el 

concurso desierto si los candidatos no cumplen con las 
exigencias establecidas en la presente convocatoria. 

- Entrevista psicolaboral a los 3 candidatos seleccionados en la 
etapa de análisis curricular. 

- En caso de igualdad de puntaje, la comisión evaluadora 
resolverá según criterio a definir, el cual quedará expresado en 
el acta de evaluación. 

- Comisión Evaluadora, integrada por el Jefe de la unidad 
solicitante, Jefe Departamento de Personas y Directora DPAC 
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Fecha Límite de Postulación y Entrega de  
Antecedentes 
 
Entrega de antecedentes en sobre cerrado (indicando nombre del 
postulante y convocatoria), en el Departamento de Desarrollo de las 
Personas de la Universidad de Antofagasta, Av. Angamos # 601 
Antofagasta, 2° Piso. Hasta las 12:00 horas. 
 

Fecha entrega de los resultados del concurso 
 

Nombre y dirección de la(s) persona(s) a donde se deben dirigir 
las consultas, solicitar información y entrega de antecedentes. 

 
LEONEL CORTÉS CRUZ  
lcortesc@uantof.cl 
DIRECTOR DEPARTAMENTO TECNOLOGÍA MÉDICA 
Universidad de Antofagasta. 
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